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Abstract

In response to the covid-19 pandemic in 2020, the Swedish National Agency for Education and the
Public Health Agency of Sweden recommended that all upper secondary schools in Sweden would
temporarily transition to distance education. A report was simultaneously ordered by the Swedish School
Inspectorate, which would monitor the effects the distance education had on Swedish upper secondary
schools. The report found that many areas of the Swedish upper secondary school had suffered during
the period of distance education. The purpose for this essay is to examine how the findings of the report
corresponds with the experiences in German teaching at upper secondary level, one year after the
publishing of the original report. An interview with a teacher of German was conducted, who had spent
the last three semesters teaching German in an upper secondary school, which mostly was spent via
online teaching due to the recommendations from the Public Health Agency. The findings suggest that
most of the negative consequences highlighted by the report coincides with the experiences in teaching
of German as a foreign language, although many of the findings also applies to other parts of the school
system as well. The findings, furthermore, seem to indicate that certain aspects of what was highlighted
by the report could potentially affect foreign language teaching especially, as language learning depend
on interactional factors to be successful. The gradual return of present learning has also created a
situation of hybrid learning, which only seem to affect certain parts of the school system, German
teaching included. To combat similar situations with negative effects in the future, this essay aims to
discuss ways in which to actively work towards a teaching approach that is affected to a lesser extent
than have been monitored during the covid-19 pandemic. Ways in which to improve future teaching
includes actively fostering good motivational practices and adapting to working methods which combine
the positives of both present and online teaching practices.
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1. Einleitung

Im Frihjahr 2020 wurde verkiindigt, nach der Verbreitung des Coronavirus in Schweden und
deren Einstufung als Pandemie, dass alle Gymnasien in Schweden ihren Unterricht sofort auf
Distanz durchfiihren sollten. Gleichzeitig wurde auch die Arbeit mit einer Inspektion begonnen,
die zum Ziel hatte, den Betrieb den Gymnasien wéhrend des Fernunterrichtes zu kartografieren.
Die Inspektion stellt fest, dass Schulleiter in schwedischen Gymnasien generell die Arbeit beim
Fernunterricht gut fanden, aber dass drei Bereiche innerhalb der Schule als Problemzonen oder
zumindest als mdgliche Problemzonen zu sehen sei. Diese Inspektion wurde nicht an einem
bestimmten Fach fokussiert, sondern fokussierte auf samtliche Teile des schwedischen
Gymnasiums.

Die Verkiindigung war anfangs fiir ein Semester gultig, aber weitere Arbeit im Fernunterricht
wurde notwendig, als sich die Pandemie nicht zurlickzog. Drei Semester spéter scheint es, als
konnten die schwedischen Gymnasien zu Anfang des Herbstsemesters zurtick in den
Prasenzunterricht gehen. Um herauszufinden, wie die SchulschlieBung Schwedens den
Deutschunterricht beeinflusst hat, wird in diesem Aufsatz untersucht, wie Deutschlehrer? in
Schweden den Fernunterricht gefunden haben, mit Skolinspektionens Bericht als
Ausgangspunkt. Aus dem Bericht ist zu erschlielen, dass sowohl die Lernsituationen und
Schillermotivation als auch die Schiilergruppen, die fir Fernunterricht nicht geeignet sind, die
drei Bereichen innerhalb der Schule sind, die von dem Fernunterricht besonders negativen
Einschlag bekam. Der Bericht fokussierte an allen Gymnasien in Schweden wahrend des ersten
Semesters von Fernunterricht, und erlautert, wie die Situation aussieht.

Weil der Bericht nicht nur auf DaF-Unterricht wéhrend der Pandemie in Schweden
fokussiert, wurde eine Einzelfallstudie mit einer Deutschlehrerin durchgefuhrt, um
herauszufinden, ob die Situation einer Lehrerin eines Schulfachs, das im Vergleich zu anderen
Féachern unterschiedlich aussieht, der Bericht zustimmen. Mithilfe unterschiedlichen
Lerntheorien erforschen diese Arbeit welche Methoden und Arbeitsweise, die in zuklnftigen
DaF-Unterricht beim Fernunterrichtssituationen verwendet werden kdnnten.

Da DaF-Unterricht sich als Schulfach sehr zu anderen F&cher des schwedischen
Gymnasiums unterscheidet, und weil die Zeit mit Fernunterricht viel langere dauerte, als am

Anfang gedacht, ist es fur die Weiterentwicklung der schwedischen Schule interessant

! Das generische Maskulinum wird durchgehend in dieser Arbeit verwendet.
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herauszufinden, wie genau dieser Zeitraum Deutsch als Fremdsprache an Schwedischen

Gymnasium beeinflusst hat.

2. Rahmenbedingungen

Um einen Vergleich zwischen dem Bericht von Skolinspektionen und dem Einfluss des
Fernunterrichtes auf den Deutschunterricht zu ziehen, muss begrindet werden, wie sich das
Fach von anderen Féachern innerhalb des schwedischen Schulsystems unterscheidet. Diese

Unterschiede werden in diesem Kapitel beschrieben.
2.1. Struktur des schwedischen Schulsystems

Die schwedische Schule ist teilweise zentralisiert, teilweise kommunalisiert. Das Schulgesetz
(auf schwed. Skollagen) reguliert die Form, in welcher die Schule aufgebaut ist und ist
landesweit gultig (SFS 2010:800, kap. 10 38). Darin wird es verkindet, dass die Grundschule
10 Jahrgédnge hat, von Jahrgang 0 (Vorschuljahr) bis zum Jahrgang 9, die in drei Schulstufen
eingeteilt ist, Jahrgang 0-3 in der Grundstufe (Lagstadiet), Jahrgang 4-6 in der Mittelstufe
(Mellanstadiet) und Jahrgang 7-9 in der Oberstufe (Hogstadiet)?. Danach folgt das dreijahrige
Gymnasium (Jahrgang 10-12), das vorbereitend flr weitere Bildung an Hochschulen und
Universitaten ist. Die ganze Grundschule ist in Skollagen geordnet, mit bestimmten
Fachstunden fir jedes Fach (SFS 2010:800, 10 kap. 58). Deutsch als Fremdsprache wird erst
ab dem 6. Jahrgang unterrichtet. Die Verantwortung fur Schulen ist in Schweden nicht
zentralistisch, sondern kommunal. D.h., dass die Gemeinden Verantwortung fiir die Schulen
und die Schiler haben. Nach der Grundschule ist das Gymnasium das erste Bildungsniveau,
das in Schweden freiwillig ist.

Die Abschlussnoten im Jahr 9 sind fiir den Zutritt zum Gymnasium entscheidend, das in
Schweden in verschiedene Programmen aufgeteilt ist. Sechs von den achtzehn Programmen
beféhigen zur weiteren Bildung an Hochschulen und Universitaten und der Rest davon ist fur
die Arbeit in verschiedenen Bereichen vorbereitend. Die gymnasialen Programme sind auch in
Skollagen reguliert (SFS 2010:800, 16 kap.), aber die Schulleiter haben Mdglichkeiten, den
Unterricht anzupassen. Ein anderer Unterschied zwischen der Struktur der Grundschule und der

des Gymnasiums sind die Noten. In der Grundschule bekommt man eine Note pro Fach, wobei

2 Alle Stufen der Schule sind aus dem Schwedischen ibersetzt und sind nicht mit den Stufen der deutschen Schule zu vergleichen.
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man an dem Gymnasium Noten fur jeden Kurs eines Faches bekommt. Fur weitere Bildung
nach dem Gymnasium (Studiengédnge an Universitaten oder Hochschulen) sind Noten in
manchen gymnasialen Kursen verpflichtend. Diese Kurse sind fir alle Programmen
gemeinsam, die vorbereitend fur Universitat und Hochschule sind, und beim Studium in den
arbeitsvorbereitenden Programmen konnen sie damit komplettiert werden. Diese sind
Schwedisch (oder Schwedisch als Fremdsprache) 2 & 3, Englisch 6 und Mathematik 1
(Gymnasieguiden, 2021). Fiir einige Studiengange in spezifischen Bereichen sind jedoch Noten

in anderen, zusétzlichen Kursen notwendig® (Universitets- och hogskoleradet, 2021).

2.2. ,Moderna Sprdak“als Schulfach

Im schwedischen Schulsystem wird Deutsch als Fremdsprache im Rahmen vom Fach Moderna
Sprak* unterrichtet. Auf Grundschulniveau ist das Fach auch Sprakval® genannt.
Normalerweise ist Deutsch das dritte (fiir Schuler, die Schwedisch als Muttersprache haben)
oder vierte (fir Schiler, die eine andere Sprache als Schwedisch oder Englisch als
Muttersprache haben) Sprache, die schwedische Schiler lernen. (Fredriksson 2010, S. 1782) Es
gibt aber auch Mdglichkeiten flr Schiler, eine andere Sprache am Gymnasium zu wéhlen, und
Deutsch kann deswegen auch die fiinfte Sprache im schwedischen Schulsystem sein
(Skolverket 2021a). Im Jahrgang 9 (der letzte Jahrgang der schwedischen Grundschule) lernen
etwa 75% von Schiilern Moderna Sprak, und ungefahr 20% davon lernen Deutsch, weitere 20%
lernen Franzosisch, 55% Spanisch, und der Rest lernet brige Sprachen (Skolverket 2021b).
Fir Schiler auf gymnasialem Niveau sieht es ahnlich aus, obwohl Moderna Sprék nicht immer®
verpflichtend ist. Ungefahr die Hélfte aller Schuler auf den schwedischen Gymnasien lernen
Moderna Sprak, mit 23% davon als Deutschlernenden. 12% lernen hier tibrige Sprachen wie
Dénisch, Italienisch, Arabisch und Japanisch (SCB 2018).

Weil Moderna Sprak manchmal nicht verpflichtend ist, sondern freiwillig, kénnen Schiiler
dieses Fach in verschiedenen Schuljahren absolvieren. Daher ist es nicht ungewdhnlich, dass
eine Klasse der Moderna Sprak aus Schilern in verschiedenen Schuljahren besteht.
Beispielsweise ist es vollig moglich, dass sowohl Schiiler, die in dem ersten Jahrgang des

Gymnasiums sind, Moderna Sprak zusammen mit Schillern lernen, die in dem zweiten oder

% Beispielsweise Sozialwissenschaften (Schwed. Samhallsvetenskap) fur die Polizeiausbildung (Polisen 2020)
4 Lebende Sprachen
5 Sprachwahl

6 Fur die Gymnasienprogramme ist Moderna Sprak in allen berufsvorbereitenden Programmen freiwillig. In allen
hochschulvorbereitenden Programmen auBRer dem &sthetischen und technischen Programm ist das Fach verpflichtend.
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auch dem dritten Jahrgang sind, was in anderen Kursen am Gymnasium sehr ungewohnlich

ware.

2.3.  ,Moderna Sprdak“ und Verdienstpunkte

Wie besprochen sind Schwedisch, English und Mathematik notwendige Facher, wenn man als
Schiler hoéhere Bildung anstrebt. Von der EU gibt es den Wunsch, dass europdische Biirger
gute Sprachniveaus haben sollen (Skolinspektionen, 2010). Von der Seite des Skolverket, gab
es auch einen Wunsch, dass Schiler nicht Facher wéhlen sollten, die leicht zu hohen Noten
fihrten (SOU 2004:29, S. 307). Diese Winsche fiihrten zur Einfuhrung des
Verdienstpunktsystems 2007. Dieses System wurde eingefiihrt, um die Schiler bestimmte
Facher wie Moderna Sprak wahlen zu lassen, die im Vergleich zu anderen Féachern nicht so
leicht zu hoheren Noten fuhren (vgl. Fredriksson 2010, S. 1782). Deswegen geben heutzutage
Kurse in Englisch, Mathematik und Moderna Sprak bis zu 2,5 Verdienstpunkte (Schwed.
Meritpoang), die additiv zur Schlussnote hinzugefiihrt werden (Universitets- och
hogskoleradet, 2020). Die Schlussnote des Gymnasiums wird von den Noten in allen Kursen in
einem Wert von 0 bis zu 20 Punkte zusammengerechnet. Mit den Verdienstpunkten wird die
hochste mogliche Zutrittsnote zur Universitat 22,5 Punkte (Universitets- och hogskoleradet,
2021). Mit anderen Worten bekommen Schiiler, die verdienstpunkgebende Kurse belegen, die
Maglichkeit, hdhere Eintrittsnoten zum Studium an der Universitat zu bekommen. VVon den drei
Fachern geben Moderna Sprak, mit Mathematik zusammen, maximale 1,5 extra
Verdienstpunkte, was flr viele Schiler oft als Motivationsgrund fiir weiteren Sprachunterricht

am Gymnasium gilt (vgl. Lutfiu, 2016; Hernandez Sjdberg, 2016; Montagnani 2019).

2.4. Fernunterricht in Schweden in der COVID Pandemie

Am 17. Méarz 2020 verkiindete Folkhalsomyndigheten’ (von hier als FMH abgekiirzt), dass die
schwedischen Gymnasien und héhere Bildungsinstitutionen (Universitaten und Hochschulen)
sofort auf Distanzunterricht arbeiten sollten. (Folkhdlsomyndigheten, 2020) Dieser Beschluss
wurde gefasst, um die Verbreitung der Covid-19 Krankheit zu begrenzen. Diese Empfehlung
war im ganzen Frihlingsemester 2020 gultig, und gleichzeitig wurde ein Bericht ber den
Distanzunterricht von Skolinspektionen® verfasst. Mit dieser Empfehlung trat auch eine
Verordnung (SFS 2020:115) in Kraft, die verschiedenen Instanzen die Maoglichkeit gab,

" Die Behorde von Volksgesundheit Schwedens
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einzelne Schulen zu schlieen. Diese Verordnung machte es auch deutlich, dass die Form des
Fernunterrichtes wéahrend der Pandemie vor anderen Formen von Unterricht zu bevorzugen sei
—sieh 3.1. fur Begriffsklarung.

Am 3. Dezember 2020 wurde von FMH beschlossen, dass die schwedischen Gymnasien eine
zweite SchlieBung und Umstellung auf Distanzunterricht machen sollten, weil es noch eine
gesellschaftliche Verbreitung des Virus gab. Diese Empfehlung umfasste alle Gymnasien in
Schweden, und war urspriinglich bis zum 6. Januar 2021 glltig. Spater wirde aber diese
Empfehlung neu aktualisiert, mit einem neuen Aufruf, dass die Schulen bis zum 1. April 2021
Distanzunterricht haben sollten. Ab dem 25. Januar 2021 sollten alle Schiiler auf schwedischen
Gymnasien mindestens 20% Présenzunterricht haben, um die Umstellung von Distanz- auf
Présenzunterricht schrittweise umzusetzen (Robertsson 2020, Robertsson 2021). Vor dem
Schuljahr 2021/2022 wurde die erste Verordnung (siehe oben) geéndert (SFS 2021:810), um

Einzelfalle von Infektionen in kommenden Semestern einfacher zu bekampfen.

2.5. Der Berichtvon Skolinspektionen tiber den Fernunterricht wiahrend des
Friihlingssemesters 2020

Wahrend des Frihlingsemesters 2020 fuhrte Skolinspektionen eine Untersuchung durch, mit
dem Ziel, den Unterricht, die Benotung und die Lehrzeit an schwedischen Gymnasien
nachzuverfolgen (Skolinspektionen 2020, s. 3). Diese Untersuchung unterscheidet sich von
anderen, die Skolinspektionen durchgeflhrt hat, weil dieselben Methoden wie Ublicherweise
nicht verwendet werden konnten. Stattdessen wurde viel mehr Fokus auf die Interaktion mit
Schulleitern gelegt, die ihr Gesamtbild der Situation mithilfe von Interviews geben konnten.
Das Ziel des Berichtes ist es, ein Gesamtbild tiber die Situation der schwedischen Schule zu
geben. Es wird im Bericht klargestellt, dass die Situation in theoretischen Fachern und
praktischen Féachern sich unterscheide, weil die Lernsituationen dieser Facher unterschiedlich
aussehen. Darin wird aber das Fach Moderna Sprak nicht genannt, und es ist fiir diese Arbeit
interessant herauszufinden, wie Ergebnisse von Deutschlehrern im Fach sich im Vergleich zu
anderen, theoretischen Fachern unterscheiden, weil die Struktur des Faches so anders aussieht.

Insgesamt identifiziert der Bericht drei Bereiche innerhalb des Gymnasiums, mit denen
Gymnasien entweder Probleme haben oder die man als zukiinftige Probleme sehen konnte.
Diese sind:

1. Die Lernsituationen selbst (Unterrichtstunden, Benotung und andere Aktivitaten in der
Schule)



2. Schulergruppen, die fur den Fernunterricht nicht geeignet, und deswegen als

Risikogruppen zu sehen sind.

3. Erhaltung der Schillermotivation
(ebd. S. 4, 7, 23, 27, Meine Ubersetzung)

Dieser Bericht wird Grundlage flr zukunftige Berichte sein, wenn der Prasenzunterricht wieder

landesweit implementiert ist® (ebd. S. 4).

2.5.1. Der Einfluss des Fernunterrichts auf die Lernsituationen

Der Bericht zeigt, dass man in den meisten Schulen dem normalen Zeitplan folgen kann. Der
Unterricht wird hauptsachlich mit Fernunterricht durchgefihrt, wobei Lehrer und Schuler im
Raum, aber nicht in der Zeit, getrennt sind (Skolinspektionen, 2020, S. 8; vgl. Platten 2010 in
3.1.). Manche Anpassungen flr praktische Unterrichtseinheiten oder die asthetischen Facher
wurden gemacht (Skolinspektionen 2020, S. 14), aber es scheint, als ob sie das Fach Moderna
Sprak nicht beeinflusst haben.

Die Plane fir die Unterrichtstunden und ihre Durchfiihrung sehen &hnlich wie vorher aus,
jedoch mit einigen, geringeren Problemen. Fir einige Schuler ist die Internetverbindung ein
Problem gewesen, da Verzdgerungen die Kommunikation verschlechtert haben (ebd. S. 11).
AulRerdem behaupten Lehrer, dass Schiler nicht per Bild im Unterricht teilnehmen mdochten
und dass sie damit ihre Kameras ausschalten. Diese Schiiler nehmen am liebsten auch nicht am

Chat oder beim Sprechen vor der Klasse teil, und deswegen kénnen Probleme entstehen.

,.Lirarna upplever svérigheter med att fa kunskap om hur undervisningen fungerar for
eleverna och om de verkligen &r aktivt ndrvarande under lektionen.”

[Die Lehrer erleben Schwierigkeiten, zu erfahren, Uber wie der Unterricht fur die
Schiler funktioniert und ob sie aktiv am Unterricht teilnehmen.]
(ebd. S. 12, Meine Ubersetzung)
Fur Bewertung und Benotung beschreibt der Bericht, dass die Moglichkeit fir Mitbewertung
bedeutend reduziert ist (ebd. S. 16). Eine besonders gefahrdete Gruppe sind die Lehrer in

Fachern, wo nur ein Lehrer an der Schule arbeitet.

”En sadan sarbarhet, som pa enstaka skolor tycks ha funnits redan innan 6vergéngen
till distansundervisning, kan fa an mer omfattande konsekvenser da lararna lamnas

® Wihrend die vorliegende Arbeit verfasst wurde, wurde ein solcher Bericht nicht fertiggestellt, aber vor der Veroffentlichung dieser
Arbeit. Der Bericht hat dhnliche Schlussfolgerungen gemacht, und kein Fokus liegt insbesondere auf das Fach Moderna Sprak.
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ensamma i arbetet med att stalla om till de nya forutsattningarna for beddémning och
betygssattning. P& andra skolor beskrivs emellertid att i de fall en larare ar ensam i sitt
amne sker bedomningsdiskussioner med larare pa andra skolor eller med en larare i ett
néraliggande &mne pa den egna skolan.”

[Eine solche Schwachstelle, die in einzelnen Schulen schon vor der Umstellung auf
den Fernunterricht gefunden zu sein scheint, kénnte noch weitreichendere Folgen haben,
wenn die Lehrer mit der Arbeit, nach den neuen Voraussetzungen Bewerten und Betonen
umzustellen, allein gelassen werden. An anderen Schulen wird jedoch beschrieben, dass
in Fallen, in denen ein Lehrer allein ist, Bewertungsgesprache mit Lehrern an anderen
Schulen oder mit einem Lehrer in einem verwandten Fach in der eigenen Schule
stattfinden.]

(ebd. S.17, Meine Ubersetzung)

Wie friher besprochen wurde, sind Deutschlehrer meistens allein an der Schule. Deshalb
kann davon ausgegangen werden, dass Benotung und Bewertung wéhrend der Schulschlie3ung
sowie die Deutschlehrer und deren Arbeit sehr beeinflusst wurden.

Die Menge von schriftlichen Arbeiten der Schiler ist gestiegen, aber die
Gesamtbewertungsgrundlage sind entweder gesunken oder hat reduzierte Legitimitét (S.18).
Weil die entstandene Situation neue Arbeitsmethoden erfordert hat, ist es auch schwierig fur
Lehrer, alte Methoden zu verwenden, um Benotungsgrundlage zu sammeln. Deswegen, meint
der Bericht, ist es wichtig, dass Schulen Unterstlitzung in dieser Arbeit bekommen, um eine
rechtssichere Bewertung zu gewaébhrleisten (ebd. S. 19).

Der Bericht zeigt, dass der Stress sowohl bei Lehrern als auch bei Schiilern zugenommen
hat. Die Zunahme von schriftlichen Aufgaben ist der Hauptgrund fir den Anstieg des
Stressniveaus der Schiiler (ebd. S. 21). Diese Zunahme ist eine Schlussfolge von dem Bedurfnis,
weitere Benotungsgrundlagen zu sammeln, was friher erwahnt wurde. Der Bericht beschreibt
auch Situationen, in denen Ausstiegstickets' als groRe Aufgaben von den Schiilern angesehen
werden, auch wenn sie nicht unbedingt abgeschlossen sein mussen (ebd. S.21). Fur die Lehrer
ist die erhohte Dokumentationspflicht aufgrund des Fernunterrichtes der Ausléser fiir erhdhten
Stress (ebd. S. 22). Anscheinend liegt der Grund fiir erhohte Dokumentationspflicht an der
Zunahme von schriftlichen Aufgaben, aber auch neue Arbeitsmethoden kdnnten ein Grund
dafur sein.

Sowohl Lehrer als auch Schiler meinen, dass die Begrenzung der Arbeitszeit ein Grund fiir

die Stresszunahme ist (ebd. S. 21). Die Interaktion zwischen Lehrern und Schilern, die wahrend

10 Kleine Kontrollaufgaben, die an Schiilern nach einer Unterrichtsstunde gegeben werden, um zu priifen, ob das, was im Unterricht
unterrichtet wird, auch gelernt wird.



der Pandemie auch auller der Schulzeit stattfindet, scheint als etwas ganz anderes als die, die in

,normalem‘ Klassenzimmerunterricht existiert.

2.5.2. Der Einfluss des Fernunterrichts auf Schiilergruppen, die als
Risikogruppen zu sehen sind

Viele Schilergruppen, fur die der Fernunterricht nicht geeignet ist, werden als Risikogruppen
bezeichnet. Viele Faktoren kénnen der Grund sein. Zwei von denen sind: Schiiler mit sozialer
Unruhe zu Hause und Schiler, die mit Routinen Schwierigkeiten haben (Skolinspektionen,
2020, S. 24-25). Fur diese sind die verschlechterte Interaktion mit den Lehrern und die soziale
Isolierung von Freunden und dem Schulgebdude problematisch.

Auch Schiler, die normalerweise hohe Lernmotivation zeigen, werden als Risikogruppe
bezeichnet. Hier geht es aber um Schwierigkeiten, sich mit der Arbeitszeit zu begrenzen, weil
viele mit schulischen Aufgaben auch aufRerhalb der Schule arbeiten. Deswegen konnte diese
Gruppe auch schwierig zu identifizieren sein (ebd. S. 25).

Der Fernunterricht hat aber auch positive Einfliisse auf manche Schilergruppen gehabt, die

geringe Lernmotivation in der Schule haben, oder die ,,schulmiide* sind.

»Elever som till stor del upptas av de sociala interaktionerna i klassrummet har till viss
del kunnat slappna av mer och fokusera pa studierna”.

[Schiler, die weitgehend durch die sozialen Interaktionen im Klassenzimmer gestort
werden, haben sich teilweise mehr entspannt und konnten auf die Studien fokussieren].
(ebd. S.26, Meine Ubersetzung)
Es konnte aber auch mdglich sein, dass diese positiven Effekte vorubergehend sind, und

Schulleiter meinen, dass sie in manchen Fallen komplett abgenommen haben (ebd. S. 26).

2.5.3. Der Einfluss des Fernunterrichts auf Schiilermotivation

Die fehlende Schilermotivation, die die Skolinspektionen identifiziert hat, ist eine der gréRten
Gefahren fir ein gutes Lernniveau (Skolinspektionen, 2020, S. 4). Insbesondere ist das, was
frither als ,soziale Isolierung® (sieh 2.5.2.) genannt wurde, besonders problematisch.
Hauptséchlich sind Schiler mit einer starken sozialen ldentitat, die normalerweise hohe
Lernmotivation haben, und Schiler, die schon vor dem Fernunterricht geringe Lernmotivation
hatte, die zwei Schulergruppen, die wegen des Fernunterrichtes besonders leiden und mit
Motivation kd&mpfen (Skolinspektionen, 2020, S. 27, 29). Die abnehmende Zufriedenheit mit der
Schule, die auch im Kap. 2.5.1. beschrieben wird, kann auch in Bezug auf Schillermotivation

besprochen werden. Viele Schulleiter meinen, dass der Betrieb der Schule am Anfang generell



gut gegangen ist, aber das die Motivation der Schiiler gesunken ist, wahrend der Fernunterricht
fortgesetzt wurde (ebd. S. 28). Skolinspektionen hélt im Bericht diesen Fund als etwas

Problematisches in der Zukunft.

”Aven om omstillningen till distansundervisning enligt manga rektorer har fungerat vl
lyfter flera rektorer en oro for att elever ska orka hérda ut, i synnerhet i de fall da
distansundervisningen fortgar under delar av hostterminen [2020]”

[Obwohl der Umstellung auf den Fernunterricht laut viele Schulleitern gut gegangen ist,
geben viele Schulleiter an, dass es besorgniserregend ist, wieviel Kraft brauchen,
insbesondere in Féllen, in denen der Fernunterricht in Teilen des Herbstsemesters [2020]
fortgesetzt wird]

(ebd. S. 29, Meine Ubersetzung)

In vielen Fallen ist es auch fur Schulen schwierig, diese Schuler zu kontaktieren. Viele
nehmen nicht am Unterricht teil und sind nicht erreichbar, vor allem wenn es um 18-j&hrige
Schilern geht, weil sie mundig sind und nicht unter ihren Eltern stehen (ebd. S.29).

Eine andere mdogliche Risikogruppe fir soziale Isolierung sind die Schiler, die im
Herbstsemester 2020 das Lernen am Gymnasium aufnehmen. Weil sie nicht ihre
Klassenkameraden und Lehrer kennen, gibt es eine Maoglichkeit, dass sie in eine
Unterrichtsituation geraten, wo sie niemanden kennen- und Schwierigkeiten haben, Motivation

zu generieren (ebd. S. 28).

Zusammenfassend identifiziert der Bericht Bereiche innerhalb des schwedischen
Gymnasiums, die entweder anhand der Arbeit im Fernunterricht problematisch funktionieren
oder als mogliche Problembereiche beim weiteren Fernunterricht zu sehen sein kdnnten. Diese
sind vor allem

> grolle Veranderungen der Lernsituationen, die Grund flr erhéhte Stressniveaus flr
sowohl Schiler als auch Lehrer sind

» besondere Schilergruppen, die nicht fur Fernunterricht geeignet sind und deren
Schularbeit unter dem Fernunterricht gelitten hat

> eine generelle Senkung der Schillermotivation im Laufe des Fernunterrichtes.



3. Theoretischer Hintergrund

Im Bericht wurde klargestellt, dass wahrend der Pandemie manche Faktoren innerhalb der
taglichen Arbeit der Schule vom Fernunterricht mehr beeinflusst waren als andere. Um
herauszufinden, wie der Deutschunterricht insbesondere beeinflusst wurde, missen manche
Aspekte theoretisch aufgezeigt werden, die grundlegend fiir den Deutschunterricht bei den
Schulschliefungen sind. Diese Aspekte beeinflussen sowohl die Arbeit der Lehrer als auch die

der Schiler im Alltag.
3.1. Lernen im Prdsenz vs. Onlineunterricht

Anféanglich ist es hilfreich, verschiedene Formen von Onlineunterricht voneinander zu
unterscheiden. Hauptsachlich bedeutet Fernunterricht nicht genau, was unter Distanzunterricht
gemeint wird. Insbesondere zielt Fernunterricht auf Situationen, in denen der Lehrer und die
Schiler rdumlich getrennt sind. Der Unterricht erfolgt gleichzeitig, aber die Teilnehmer
befinden sich an verschiedenen Orten, heutzutage mithilfe des Internets. Distanzunterricht, in
Gegenzug, zielt auf alle Situationen, in denen die Teilnehmer des Unterrichts sich entweder an
unterschiedlichen Orten oder Zeitrdumen befinden (Platten 2010, S. 1193). Wéhrend der
Pandemie war die Form des Fernunterrichtes von Behdrden empfohlen (sieh. Kap. 2.4.; SFS
2020:115). Prasenzunterricht bezeichnet Unterrichtsituationen, in denen Lehrer und Schiler
sich gleichzeitig an demselben Ort befinden. Oft wird der neutrale Begriff Unterricht
verwendet, wenn man von Prasenzunterricht spricht (Platten, 2010, S. 1193).

Im Onlineunterricht ist der Gebrauch von Technologie notwendig und es gibt viele
verschiedene Methoden, mit denen man arbeiten kann. Beim Présenzunterricht kann Elektronik
als Hilfsmittel verwendet werden, aber beim Fernunterricht spielt es eine groliere Rolle, damit
der Unterricht tberhaupt funktioniert. In diesen unterschiedlichen Situationen sind dann auch
unterschiedliche Methoden zu bevorzugen. Im Fernunterricht kann man z.B. mit kooperativem-
oder Alleinlernen mit dem Lehrer als Online-Tutor arbeiten (vgl. Wirffel, 2010, S. 1228). Dazu
kdnnen auch Situationen entstehen, wo entweder ein Teil von den Schilern am Ort sind, und
der Rest Uber das Netz, oder manche Unterrichtstunden sich vor Ort stattfinden, und manche
Online. Wenn man dann mit denselben Aufgaben arbeiten mdchte, ist es sinnvoll, die so
genannte Blended Learning-Methode zu verwenden, wo die Vorteile des Prdasenz- und
Fernunterrichtes kombiniert werden (vgl. Platten, 2010; Wiirffel, 2010). Diese Methode kdnnte

10



im schwedischen Kontext hilfreich sein, weil die verstarkte Verwendung von Computern zu
sich verschlechternden Ergebnissen des Leseverstandnisses gefihrt (Lundahl, 2015, S. 246).

Beim Gebrauch technologischer Hilfsmittel unterscheidet man zwischen Medien und
Werkzeugen. Medien sind inhaltsreich und dienen als Rezeptionshilfe, um die Sprachkenntnisse
der Schuler zu verbessern. Werkzeuge sind inhaltsleer und dienen als Produktionshilfe, um die
Aufgaben der Schiler zu beantworten (Wirffel, 2010, S. 1228, 1236).

Das klassische padagogische Dreieck Lehrende — Lerngegenstand — Lernende (vgl. Platten,
2010, S. 1194) wurde mit klassischem Présenzunterricht erstellt und stellt hohe Anforderungen
an Schiler im Fernunterricht, besonders wenn das Schulsystem, in dem man auch mit
Présenzunterricht im Sinn lernt, entworfen wurde. Laut Witte und Harden kann es auch gesehen
werden, dass Lernen als Sich-Entwickeln in sozialen Situationen stattfindet. Damit ist es immer
situativ und kontextuell gebunden (Witte & Harden, 2010, S. 1327). Immer noch ist Lernen von
jedem Lerner abhangig, und der Lehrer bekommt damit eine vermittelnde Rolle, den
Lernprozess deutlich zu machen, und ist als ein Instrument fiir Wissen zu sehen statt als ein
Informant, der Wissen vermittelt (ebd. S.1325, 1328).

Beim Fernunterricht werden hohe Anforderungen an die Schiiler gestellt, Verantwortung fir
das eigenen Lernen zu Ubernehmen, und deren Fahigkeit, das zu machen, wird oft mit dem
Begriff Lernerautonomie erklart. Lernerautonomie wird oft als Entwicklungsziel, das dem
weiteren Lernen zugrunde liegt, betrachtet, aber hauptsdchlich existieren drei verschiedene

Interpretationen vom Begriff:

1. Autonomie in Bezug auf Lernort, -zeit und -rhythmus

2. Autonomie als Ubernahme von Verantwortung fiir das Lernen

3. Autonomie als Fahigkeit, eigene Lernprozesse selber zu steuern und zu reflektieren

(Nodari & Steinmann, 2010, S. 1557)

Bei einem Fokus auf Lernerautonomie legt man mit anderen Worten groRes Gewicht auf den
einzelnen Schiler. Das kann als ein Hindernis fur soziales Lernen betrachtet werden, wenn man
Lernerautonomie als etwas sieht, was auf Individualismus gestitzt ist, und als etwas, wo die
Interessen der Einzelnen Uber den Interessen des Kollektivs stehen. Deswegen ist es wichtig,
mit Zielsetzungen im Unterricht zu arbeiten, die es den Schulern, erlauben, die F&higkeit,
eigene Lernprozesse zu steuern und Verantwortung fur das eigenen Lernen zu tibernehmen (S.
1158-1159).
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3.2. Affektive Variablen

Eine der grofiten Variablen, die den Spracherwerb beeinflussen, und die auch im Bericht
beschrieben wurde, als etwas, was den Fernunterricht stark beeinflusste, sind die so genannten
affektiven Variablen. Vor allem sind Motivation, Einstellung und Angst die Begriffe, die
heutzutage meist verwendet werden, um zu beschreiben, wie sie den Spracherwerb einer
Fremdsprache beeinflussen (Rost-Roth, 2010, S. 876). Affektive Variablen des Spracherwerbs
sind, wie eine Menge von anderen Faktoren, zwischen Individuen einer Gruppe koexistierend
(Rohmann, 2010, S. 889). Deswegen konnten die soziale Konstruktion dieser Variablen auch
den Verénderungen zugrunde liegen, die auftreten, wenn Veranderungen in z.B. Raum oder

Zeit der Lernenden eintreten.

3.2.1. Motivation und Einstellung

Motivation ist als zwei verschiedene Parabeln zu sehen. Einerseits kann man zwischen
intrinsischer und extrinsischer Motivation unterschieden, oder zwischen integrativer und
instrumenteller Motivation. Mit intrinsischer und extrinsischer Motivation ist der Fokus auf
dem Ort als der Motivationsgrund gemeint. Intrinsische Motivation ist Motivation, die aus dem
Inneren kommt, z.B. Neugier zu befriedigen, weil man mit extrinsischer Motivation auf duRere
Motivationsgrinde beziehen, z.B. gute Noten zu erreichen (Riemer, 2010, S. 1153; Dornyei,
2014, S. 520). Integrative und instrumentelle Motivation bezieht sich mehr auf die Form der
Motivation als den Ort. In der Spracherwerbsforschung ist mit Integrativer die Motivation
gemeint, die aus Interesse fur fremden Kulturen entstanden ist. Instrumentelle Motivation
entsteht aus Fokus auf die Nutzlichkeit fir weiteres Leben (Rost-Roth, 2010, S. 878; vgl. auch
Gardner in Riemer, 2010, S. 1153).

Die zwei Ansitze, haben unterschiedliche Ausgangspunkte, treffen aber dieselbe
Schlussfolgerung: Eine Steigerung der Motivation verursacht verbessertes und schnelleres
Lernen. Beide Anséatze meinen auch, dass Motivation verschiedene Griunden haben soll, es ist
nicht genug, sich nur auf die extrinsische oder instrumentelle Motivation zu verlassen, auch
nicht nur auf die intrinsische oder integrative Motivation. Untersuchungen sind aber zur
Schlussfolgerung gekommen, dass integrative Motivation hilfreicher fir Schiler ist (vgl.
Gardner & Lambert in Rost-Roth, 2010, S. 878), vielleicht weil die Schule mehr Mdglichkeiten
fiir instrumentelle Motivation den Schiilern zur Verfiigung stellt.

Ein guter Grund fur erhéhte Motivation ist das Gefuihl von Erfolg. Gegensatzlich kann der
Mangel von Erfolg schadlich fiir die Schiler sein. Wenn ,,Lernende regelméBig den Eindruck

[haben], durch ihr Handeln nichts bewirken zu kdnnen, kann dies ein negatives Selbstbild
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verstarken und die Motivation nachhaltig beschiddigen (Riemer, 2010, S. 1154). Deswegen
sind Anstrengungen, Schulermotivation zu erhdhen, erforderlich.

Um intrinsische Motivation zu kartografieren und damit in der Schule zu arbeiten, schlug
Dornyei 2005 eine neue Theorie vor; das selbstmotivierende System, das auf drei Konstituenten
der Lernenden fokussiert. Darin kann man Motivationsarbeit als drei grundlegende Prinzipien

sehen:

1. There is much more to motivational strategies than offering rewards and punishments
2. Generating student motivation is not enough in itself — it also has to be maintained and
protected.
3. ltisthe quality (not the quantity) of the motivational strategies that we use that counts.
(in Dornyei, 2014, S. 523)

Diese wurden weiter in 20 Motivationsstrategien entwickelt, die in vier verschiedenen
Kategorien von Strategien eingeteilt wurden. Diese wurden vorgeschlagen, um zu
konzeptualisieren, wie man mit Motivationsarbeit aus theoretischem Blick in einem
Klassenzimmer arbeiten kann. Diese sind:

1. Creating the basic motivational conditions

2. Generating initial motivation

3. Maintaining and protecting motivation

4. Encouraging positive retrospective self-evaluation

1. Die grundsétzlich motivierenden Voraussetzungen zu kreieren.

» Strategien, die eine Voraussetzung fiir gute Motivationsarbeit bieten, z.B.

Lehrerverhalten, Gruppennormen in der Klasse
2. Initiale Motivation zu generieren.

» Strategien, die die Arbeit mit Schiilermotivation (entweder extrinsische oder
intrinsische) beginnen, z.B. die Lernmaterialien flir die Schiler relevant zu
machen, die Erwartungen fir Erfolg fir die Schuler zu erhdhen.

3. Motivation zu pflegen und erhalten.

» Strategien, die die erreichten Motivationsniveaus erhalten, z.B. Aufgaben
motivierend vorzustellen, selbstmotivierende Strategien fir die Schiler zu
unterstiitzen, Lernerautonomie zu fordern.

4. Positive und retrospektive Selbsteinschatzung zu férdern.

» Strategien, die auf positive Aspekte von Schilerselbsteinschatzung fokussieren
und zu zufriedenstellendem Erfolg in der Schularbeit kommen lassen; z.B.
motivierendes Feedback zur Verfiigung stellen, Belohnungen und Noten auf eine
motivierende Weise zu bieten.

(ebd. S. 523-527, sieh Diagramm am S. 524, Meine Ubersetzung)

Wichtig zu bedenken ist, dass diese vier Kategorien nicht in genau dieser Reihenfolge zu sehen
sind, sondern sind aufeinander gebaut und voneinander abhangig. Deswegen muss mit allen

Kategorien gleichzeitig gearbeitet werden.
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Die Einstellung der Schiler zum Fremdsprachenlernen kann sowohl positive als auch
negative Effekte haben. Auch Einstellung ist, als affektive Variable, sozial gebunden und also
kontextabhé&ngig. Genau wie mit Motivation, gibt es eine Wechselbeziehung: Gute Eistellung,
wie bei guter Motivation, flhrt zu Lernerfolg (Rost-Roth, 2010, S. 879).

3.2.2. Angst

Im Gegensatz zur Motivation und Einstellung, die positiven Effekt auf den Spracherwerb
haben (je mehr Motivation, desto besseres Lernen), wirkt Angst auf den Spracherwerb meist
negativ (Rost-Roth, 2010, S. 880). Wenn Schiiler negative Erfahrungen mit der Zielsprache
haben und deren Verwendung davon, entwickelt sich foreign laguage anxiety, Angst vor der
Zielsprache, die weiteren Spracherwerb hindern (vgl. ebd. S. 880). Angst kann also als eine
Antipode zur Motivation in der Spracherwerbforschung gesehen werden.

Vor allem handelt es von drei verschiedenen Typen von Angst in Fremdsprachumgebungen;

1. Angst als Disposition einer Person, Angstlichkeit zu neigen.
2. Angst als momentaner Zustand in einer Situation
3. Angst als Reaktion auf eine spezifische Situation.
(vgl. Scovel in Rost-Roth 2010, S. 879)
Mit anderen Worten kann Angst mehr oder weniger dauerhaft sein und ist, wie im Kap. 3.2.
erwahnt wird, kontextuell gebunden und von dem Schiiler abhéngig.

Fur den Unterricht kann sich Angst bei der Fremdspracheverwendung auf verschiedene

Weise manifestieren;
1. Angst, die die Kommunikationsbereitschaft betrifft.
2. Angst vor Priifungssituationen im Fremdsprachenunterricht.
3. Angst vor negativer Bewertung.
(Rost-Roth 2020, S. 880)
Im Vergleich zur Motivationsforschung wird hier deren Zusammengehdrigkeit deutlich. Was
im positiven Sinn als extrinsische Motivation zu sehen ist (Motivation, gute Noten zu

erreichen), kdnnte im negativen Sinn als Angst vor schlechten Noten zu sehen werden.

3.3. Interaktive Variablen

Sprache ist ein soziales Konstrukt und es gibt deswegen viele Theorien des Spracherwerbs,
die auf den sozialen Prozess und dessen Einfluss auf den Spracherwerb fokussieren. Vor allem
nehmen sie an, dass Sprache aus mehr als Worten erbaut ist, und dass Sprachenlernen durch
Interaktion mehrerer Menschen stattfindet (Aguado, 2010, S. 817-818). Genau dieses
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Verstehen von Sprachenerwerb als sozialer Prozess ist das, was Vygotskij schon in den 1930er
Jahren vorschlug (Vygotskij 2010), und gilt als Grundstein fir viele Bildungssysteme der Welt.
Laut seiner Theorie von der Zone der nachsten Entwicklung lernen Kinder durch sprachliche
Interaktionen im sozialen Zusammenhang (ebd. S. 332). Weil der soziale Prozess eine grolie
Rolle fur den Spracherwerb spielt, bedeuten ,,[d]er Zugang zur Praxis der Zielsprache [...]
daher eine notwendige Bedingung zum Erlernen der Sprache* (Rohmann, 2010, S. 889). Es
wird davon ausgegangen, dass wenn die Umstellung auf den Fernunterricht eine VVerdnderung
an den Voraussetzungen der affektiven Variablen veranlasst, kénnte sie auch auf interaktive
Variablen einwirken.

Laut Longs interaktionellem modifiziertem Input verwenden Lernende einer Sprache
verschiedene interaktionelle Strategien, um eventuelle Kommunikationsschwierigkeiten zu
signalisieren. Gleichzeitig verwenden Interaktionspartner auch Strategien, um diese
Schwierigkeiten zu vermeiden (Aguado, 2010, S. 819, 821). Diese kénnen entweder mindlich
(z.B. Erklarungen, Konsultierungen, Reparaturen anzubieten) oder korperlich (Pausen, Zeit zu
geben) sein. Dazu kommen auch positive Signalisierungen des Zuhérens, z.B. Kopfschditteln,
Interjektionen, usw. Diese garantieren nicht immer Verstandnis, aber signalisieren eine
Bewusstheit oder zumindest ein Teilnehmen am Gesprach. Von allen diesen interaktiven
Variablen kann man zum Schluss kommen, dass sowohl positive als auch negative
Signalisierungen des Verstehens als Hilfsmittel verwendet werden kdnnen und dass sie damit
ein Schlissel zum Lernen sind. AulRerdem ist die Komplexitat der Nonverbalia nicht nur
hilfreich, sondern auch notwendig zum Spracherwerb (vgl. Aguado, 2010, S. 824).

Zusammenfassend gibt es viele unterschiedliche Aspekte, die voneinander abhangig sind,
und die einander beeinflussen, wenn es um den Spracherwerb geht. Wenn es um Préasenz- und
Fernunterricht geht, sind diese Voraussetzungen fur das Lernen unterschiedlich, und viele
Aspekte konnen deswegen einander beeinflussen, falls die Lernsituation sich irgendwie
verdndern sollte. Dieses Kapitel hat ein paar solche Aspekte hervorgehoben, die fir diese

Untersuchung wichtig sind.
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4. Methode

4.1. Datenerhebung

In Schweden gibt es mehr als 1000 Gymnasien (Sveriges Kommuner och Regioner). Eine
qualitative Untersuchung uber die Arbeit aller Schulen durch Interviews zu schaffen ist
deswegen nicht die am besten geeignete Methode, Daten zu erheben. Stattdessen wurde ein
Einzelfallanalyse durchgefihrt, die als Beispiel dient, um zu entdecken, wie die Situation einer
Schule aussiehst. Dann kénnte diese Analyse in einen groReren Kontext gestellt werden, um
etwas Uber die Situation des Deutschunterrichtes der schwedischen Schule (oder zumindest
einer Region) zu sagen (vgl. Reimann, 2020, S. 49). Durch ein Interview ist es auch mdglich,
tiefere Antworten zu bekommen, und die Meinung der Lehrkraft, wie diese mit der Arbeit des
Fernunterrichts klarkommt. Als Erhebungsinstrument wurde ein leitfadengestiitztes Interview
gewahlt. Mithilfe des leitfadengestltzten Interviews wurde ermdglicht, authentische Antworten
von der Lehrkraft zu bekommen.

Das Interview wurde in drei Teile eingeteilt, laut der Struktur des Leitfadeninterviews, mit
einem einleitenden Teil, einem Hauptteil und einem Schlussteil (ebd. S. 53). Die Fragen des
Hauptteils wurden auch nach dem Bericht von Skolinspektionen formuliert, und beabsichtigt,

die Lehrerperspektive auf die drei Probleme kennenzulernen;

e Der Einfluss des Fernunterrichts auf die Lernsituationen,
e Der Einfluss des Fernunterrichts auf die Schilergruppen, die nicht fur Fernunterricht
geeignet sind,
und
e Der Einfluss des Fernunterrichts auf die Schilermotivation. Darauf folgte ein Teil, der
auf Weiterarbeit fokussierte und darauf, wie man mit zukunftiger VVorbereitungsarbeit

die Umstellung auf Fernunterricht verbessern kann.

Die Interviewpartnerin ist eine Deutschlehrerin an einem kommunalen Gymnasium in einer
der Schwedens GroRstadtgemeinden, die als Forstalarare (Erstlehrerint?) fur ihr Team arbeitet.
Die Schule, an der sie arbeitet, konnte als ,Hochleistungsschule® beschrieben werden, und die

Schiiler innerhalb der Schule sind meist hochmotiviert. AufRer ihrer Rolle als Deutsch- und

11 Eine Arbeitsrolle an schwedischen Schulen, die Verantwortung fiir die kollegiale Zusammenarbeit, u.a. hat — siehe Skolverket,
2021c
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Erstlehrerin unterrichtet sie auch Latein und Manniskans Sprék (die Sprache des Menschen'?).
Als die Informantin die Rolle von Erstlehrerin besitzen, haben sie auch weitgehenden Einblick
an den Alltag anderen Fachern. Das Interview wurde mithilfe des Computerprogramms Zoom
durchgefuhrt. Das Interview, sowohl Audio als auch Video, wurde auf einen USB-Speicher
gespeichert, um dann transkribiert zu werden. VVor dem Interview wurde der Interviewpartnerin
mitgeteilt, welches Thema im Interview angesprochen werden wirde. Am Anfang des
Interviews wurde auch vom Interviewer erklért, dass alle Namen von Stadten, Schulen,
Schulern, Mitarbeitern an der Schule, usw. anonymisiert werden wirden, um den
forschungsethischen Grundlagen zu folgen und um sicherzustellen, dass freie Antworten

gegeben werden konnen (vgl. Reimann, 2020, S. 54; Magnusson & Marecek, 2015, S. 75).

4.2. Datenaufbereitung und Datenauswertung

Das Interview wurde nach den Transkriptionsnormen in Anlehnung an Kuckartz transkribiert
(sieh Reimann, 2020 S. 58-59; Anhang A). Zuerst wurden kurze Passagen (etwa 1-2 Satze) nur
mit Worten transkribiert, bis das ganze Interview transkribiert war. Danach folgte ein weiteres
Transkribieren, in welchem Interpunktion nach den genannten Transkriptionsnormen
eingefihrt wurde, um non-verbalen Inhalt der Sprache deutlich zu machen (vgl. 3.3.). Wichtig
zu beachten ist, dass das Transkribieren vom Interviewer und Verfasser dieser Analyse
durchgefiihrt wurde. Damit kommt einher, dass es eine Moglichkeit gibt, dass die Interpretation
des Verfassers an den Worten der Interviewpartnerin beim Transkribieren einen Einfluss auf
das Transkript hatte (vgl. Magnusson & Marecek, 2015, S. 74). AulRerdem garantiert die Form
dieser Arbeit nicht, dass genau die Antworten, die in dieser Untersuchung aufgetreten sind,
auch in anderen Untersuchungen auftreten. Die Situation sieht unterschiedlich an
unterschiedlichen Schulen aus, und eine Verdnderung des Materials veranlasst auch eine
Veranderung der Ergebnisse und Schlussfolgerungen. Allerdings ist es moglich, mit einer
ahnlichen Methode und Vorgehensweise, eine zuverlassige Einzelfallanalyse durchfiihren zu
kénnen (vgl. Mayring 2015, S. 126). Weitere Untersuchungen in diesem Bereich kdnnten zu
einem besseren Verstandnis der Gesamtsituation den schwedischen Schulen fuhren.

Der Bericht, auf dem diese Untersuchung basiert ist, ist in drei grof3eren Teilen strukturiert
und, um die Analyse deutlich zu machen, wurden auch die Daten nach diesen Strukturen
eingeteilt. Die drei Teile sind die Grundlage fir die Datenerhebung, aber die Form des

leitfadengestiitzten Interviews bringt es sich mit, dass Folgefragen gestellt werden kdnnen, um

12 Ein wahlbarer Kurs an ihrer Schule — vgl. 2.1.
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interessante Aspekte einer Antwort aufzugreifen (vgl. Reimann, 2020). Das bedeutet aber auch,
dass die Reihenfolge der Fragen nicht immer wie geplant erfolgen kann. Deswegen wurde die
inhaltliche Strukturierung anhand der Hauptthemen des Berichtes fir die Analyse notwendig
(vgl. Mayring 2015, S, 101). Diese Strukturierungen wurden dann reduziert und in
Schlusselaspekten nach den hinterlegenden Theorien (die im Kap. 2. beschrieben sind)
kodifiziert (vgl. Mayring, 2020, S. 97). Sie wurden in drei verschiedenen Dokumenten
zusammengestellt, in  welchen die drei  Problembereiche der schwedischen
Fernunterrichtsarbeit, die Skolinspektionen in seinem Bericht identifiziert. Daraus wurden die
Ergebnisse individuell analysiert und fur die Diskussion zusammengefasst. (vgl. Magnusson &
Marecek, 2015, S. 78). Wéhrend des Verlaufs der Analysearbeit wurde ein anderer Aspekt der
Unterrichtssituation klar, der nicht im Bericht als ein Problembereich identifiziert wurde: die
erhohte Arbeitsbelastung den Lehrer. Deswegen werden die Ergebnisse darlber ein eigenes
Unterkapitel in Kap. 5. gegeben.

5. Ergebnisse

Wie im Kapitel 4.2. erwédhnt wird, wurden die Daten in drei, von Skolinspektionen identifizierte,
Problembereiche kategorisiert, um eine koh&rente Analyse durchzufuhren. Dazu wurden auch
die Ergebnisse der erhohten Arbeitsbelastung hinzugeftigt, die im Interview deutlich gemacht
wurden. Daher wird die Analyse dergleichen Struktur folgen:
e Die allgemeine Schulsituation im Deutschunterricht an schwedischen Schulen anhand
des Berichtes von Skolinspektionen
o Die Lernsituationen im fremdsprachlichen Fernunterricht
o Die Schulergruppen im fremdsprachlichen Fernunterricht, die als Risikogruppen
zu sehen sind
o Der Einfluss des Fernunterrichtes auf die Schillermotivation
o Die erhohte Arbeitsbelastung der Lehrer
e Diskussion des zukiinftigen Deutschunterrichtes an schwedischen Schulen, sowohl
Prasenz- als auch Fernunterricht.
Die Analysearbeit wurde mit Schwedisch als Ausgangspunkt durchgefihrt, weil das
Interview auf Schwedisch durchgefihrt wurde. Sowohl die Teilnehmerin als auch der

Interviewer haben Schwedisch als Muttersprache. Der Bericht von Skolinspektionen ist auch
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auf Schwedisch verfasst, und deswegen ist es einfacher, nach dem in Schwedisch zu referieren.
Deswegen wurde auch das Interview auf Schwedisch durchgefiihrt'®, ergo sind alle Beispiele
von Zitaten in der Arbeit vom Autor Ubersetzt. Aufgrund dessen gibt es immer eine
Maglichkeit, bei Ubersetzung verschiedene Interpretationen zu machen (vgl. Magnusson &
Marecek, 2015, S. 74).

Weil der Bericht von Skolinspektionen auf die gesamte Arbeit an schwedischen Schulen
fokussiert, zielt dieser Aufsatz darauf ab, herauszufinden, wie die Arbeitssituation im
Deutschunterricht an schwedischen Schulen wahrend der Pandemie aussieht. Aufgrund dieser
unterschiedlichen Ansatze ist es verniinftig anzunehmen, dass sich die Wahrnehmungen von
Problemen voneinander unterscheiden. Die Analyse kann aber zeigen, dass das, was die
schwedische Deutschlehrerin problematisch an dem Fernunterricht findet, in den meisten Féllen
mit dem Bericht vergleichbar ist. Es gibt dartber hinaus noch Bereiche innerhalb der Schule,
in denen die Deutschlehrerin nicht den Aussagen von Schulleitern im Bericht zustimmt.

5.1. Lernsituationen beim Fernunterricht

Im Interview wurden drei Kategorien von Veranderungen in den Lernsituationen beleuchtet,
die den taglichen Betrieb fur die Lehrkraft besonders unterschiedlich beeinflusste.
Hauptséchlich ging es um:

e Schwierigkeiten mit dem Hybridunterricht (wenn Schiler sich sowohl zu Hause als
auch in der Schule wahrend derselben Unterrichtsstunde befanden)
e Schwierigkeiten mit den Lernmaterialien und dem technischen Kénnen
e Schwierigkeiten mit der Vorbereitung, Durchfihrung und Nacharbeit von den
Unterrichtsstunden.
Was im Interview angesprochen wird, ist eine Situation, worin Hybridunterricht eine
Wirklichkeit in der Schule ist. Unterrichtsgruppen in Kursen auf Gymnasien bestehen meistens
aus Schlern einer Jahrgangsstufe. Insbesondere ist es aber fur den Deutschunterricht (auch fiir
alle anderen Sprachen innerhalb Moderna Sprak) schwierig, weil Teile einer Schulklasse zu
Hause sein kdnnen. Wegen der Spezifik des Faches, dass Unterrichtsgruppen oft aus Schiilern
unterschiedlicher Jahrgangsstufen bestehen (die sich auf dem gleichen Sprachniveau befinden),

wird von der Lehrkraft beschrieben, wie manche Unterrichtsstunden besonders betroffen

13 Im Anhang ist das ganze Transkript auf Schwedisch zu finden.
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werden, wenn eine Unterrichtsgruppe Schiler aus zwei oder manchmal auch drei verschiedenen

Jahrgangsstufen enthalten.

,Det gor alltsé att man i princip, om man utgar ifran bade larares och elevers perspektiv,
sa ar inte hela gruppen pa plats eller pa distans, vilket férsamrar undervisningssituationen
avsevirt darfor att [...] man av en, vad ska man séga, arbetstidsméssig mojlighet inte kan
halla pa och ha dubbla planeringar hela tiden, det gar inte. Det ir en orimlig arbetsborda.”

[Das hat zur Folge, dass man in Prinzip, wenn man sowohl aus der Perspektive der Lehrer

als auch der von den Schiilern ausgeht, dass die ganze Klasse nicht entweder in dem

Klassenzimmer oder auf Distanz sind, was die Unterrichtssituation erheblich verschlechtert,

weil [...] man aus einer Arbeitszeitmoglichkeit nicht immer doppelt planen kann. Das ist

eine unmaogliche Arbeitsbelastung]

(Transkript, 00,47; Meine Ubersetzung)
Das flhrt zur Erschwerung der Planungsarbeit, die zu den erhéhten Stressniveaus beitragen
kann, die von der Skolinspektionen im Bericht beleuchtet werden (vgl. Kap. 4.2.1.). Eine
weitere Variabel, die der Grund fir die Erschwerung der Planungsarbeit ist, sind die
Veranderungen von Empfehlungen und Verhaltensregeln von sowohl Schulleitern als auch von

Behorden, die die Unterrichtsstunden beeinflussen.

,»Man ldgger upp annorlunda vilket ju ocksa har gjort att om man trodde att man skulle
ha narundervisning under en period och sen skulle man ha fjarrundervisning sa maste man
ju lagga om, man maste planera om. Sa man har fatt lagga om mycket. [Man har fatt] lagga
mycket tid pa att bara planera om och gora ett annat uppligg lixom.”

[Man plant es unterschiedlich, was auch zur neuen Ausfiihrung geleitet hat. Wenn man
dachte, dass man Prasenzunterricht wéhrend einer Periode haben wirde, und plétzlich
sollte es Fernunterricht sein, dann muss man noch einmal planen. Viel Arbeit ist wieder
umgeplant. Viel Zeit wird nur auf Umplanen und neues Ausfuhren verwendet.]
(ebd. 08,49, Meine Ubersetzung)
Insgesamt hebt die Lehrkraft Schwierigkeiten mit dem Hybridunterricht hervor, die anhand
des Berichtes sehr deutlich die tdgliche Arbeit einschranken. Die neuen Arbeitsvoraussetzungen
werden als ,,unmdglich® beschrieben, und es kann davon ausgegangen werden, dass das, was
Skolinspektionen im Bericht Uber die erhéhten Stressniveaus mitteilt, auch ein Jahr spater fur
die Lehrkraft der Wirklichkeit entspricht.
Die Verwendung des Lernmaterials aufgrund des Fernunterrichtes hat sich fur die Lehrkraft

verandert. Sowohl positive als auch negative Aspekte wurden im Interview besprochen.

,»V1hade da lite tur att vi hade ett liromedel som ocksa hade en digital version. [...] Nu
anvander inte jag laroboken jamt, men nar jag anvander laroboken sa gick det ju ganska
bra.”
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[Wir hatten ein bisschen Gliick, weil wir ein Lehrmittel hatten, das auch eine digitale
Version hatte. [...] Ich verwende nicht immer das Lehrbuch, aber wenn ich das mache, ist
es ja ziemlich gut gegangen.]

,Jag hade planerat in att vi skulle lisa in en liten Easy Reader, en enklare san har,
ungdomsroman. Ja, och hur gér man med det nar de inte far komma till skolan och hamta
den? Alltsa... Ja, det gick ju till slut dndd, man far lixom skanna och bete sig olagligt,
men... ((skratt))”

[lch hatte geplant, dass wir ein Easy Reader lesen sollten, einen einfacheren
Jugendroman. Ja, und wie macht man das dann, wenn sie [die Schiller — M.G.] nicht zur
Schule kommen kénnen, um es abzuholen? Also... Sowieso ist es ja zum Schluss gut
gegangen, man muss einfach scannen und sich gegen gesetzliche VVorgaben verhalten,
aber... ((lacht))]

(ebd. 10,50, Meine Ubersetzung)

Damit der Unterricht fortgesetzt werden konnte, wurde manchmal auch viel Zeit fur das
Finden von Unterrichtsmaterialien benétigt, weil das normale Lernmaterial fur die Schiler nicht
zuganglich war. Weiter wurde auch erklart, dass andere Materialen, wie z.B. Videos auf
YouTube, verwendet wurden. Dieses Suchen nach Materialien scheint sehr zeitraubend und
konnte auch zu dem erhdhten Stressniveau der Lehrer fihren. Es wird aber auch erwéhnt, dass
manche Anpassungen an die neue Wirklichkeit vorgenommen wurden. Vorwiegend wird die
Verwendung von digitalen Hilfsmitteln in der Rolle von Werkzeugen hervorgehoben. Dank der
erweiterten Nutzung von technischen Hilfsmitteln ist das technische Kénnen der Lehrer auch

gestiegen.

»Det har ju varit den mest dramatiska kompetensutveckling for oss ldrare genom
tiderna.”

[Es war ja fur uns Lehrkréfte die dramatischste Kompetenzentwicklung aller Zeiten.]
(ebd. 04,45, Meine Ubersetzung)
Die Lehrkraft betont dieses Kdnnen als etwas Positives und fasst auch zusammen, dass sie
die neuen Materialien und Arbeitsmethoden, die sie beim Fernunterricht verwendet hat, auch

im zukunftigen Prasenzunterricht verwenden wird.

.|...] att man dr smartare med tekniska hjélpmedel, vad man kan géra och att man har
kanske lagt upp vissa typer av lektionsupplédgg som man dven kan applicera, att man mérkt
att det dar funkade ganska bra. Det skulle jag ju faktiskt kunna gora i (.) lektionen ocksa
som vanligt [och aven] olika typer av inspelningsverktyg och sadar. Att man kan tanka att
det ddr kan man ju kanske ocksa gora nér de ar dar.”

[[...], dass man mehr Kdnnen bei technischen Hilfsmitteln besitzt, was man machen
kann, und dass man vielleicht manche Typen von Stundenplénen hat, die man auch
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applizieren kann, dass man gemerkt hat, dass sie ziemlich gut funktioniert haben. Das
konnte ich tatsachlich auch in der Stunde wie gewohnlich machen [als auch] manche Typen
von Aufnahmewerkzeugen und sonstiges. Dass man denken kann, dass das man auch
machen konnte, wenn sie da sind.]

(ebd. 41,20, Meine Ubersetzung)

Einerseits kann die Abhangigkeit von Verwendung von digitalen Hilfsmitteln und nicht
zuletzt, von der Fahigkeit der Lehrer, ihr Wissen und technisches Kénnen zu verbessern, ein
weiterer Grund flr den erhohten Stressniveau sein. Andererseits konnten diese Veranderungen
der Arbeitsmethoden und das Wissen des Lehrerkollegiums zu neuen Voraussetzungen flr
Présenzunterricht fuhren. Mehr dartber wird im Diskussionsteil 5.4. diskutiert.

Wenn es um die Durchfiihrung und Nacharbeit der Stunden geht, sorgt sich aber die
Lehrkraft um die neuentwickelnden Situationen, die beim Fernunterricht vorgekommen sind.
Was im Bericht Ober die Schwierigkeiten sowohl fur Lehrer als auch fir Schiler, ihre
Arbeitsstunden zu begrenzen, beschrieben wird, wird im Interview bestétigt. Nicht nur wird
mehr Zeit in die Planungsarbeit gelegt, sondern auch die Arbeitszeit nach den

Unterrichtsstunden hat zugenommen.

,Alltsa i varas nar jag satt, forra varen [varen 2020 — M.G.] nér vi bara var hemma,
alltsa jag satt och svarade pa chattfragor langt... alltsé det var alldeles, det var extremt svart
att begrénsa sin arbetstid”

[Also, letzter Fruhling [Frihling 2020 — M.G.], aks wir nur zu Hause waren, also ich
sal und beantwortete Fragen weit in... Es war ganz, es war extrem schwierig, meine
Arbeitszeit zu begrenzen.]

(ebd. 13,10, Meine Ubersetzung)

Es gibt mehrere Griinde daftr, warum die Situation sich so entwickelt hat. Als ein Grund
wird die neue Realitat der Stunden genannt. Die Unterrichtsstunden werden namlich allgemein
als ,,ldngsamma‘ (langsam) oder ,,troga‘“ (trage) beschrieben (ebd. 04,45; 40,33). Im Bericht
spricht Skolinspektionen von Unterrichtsstunden, in denen nur der Lehrer seine Kamera
angeschaltet hat. Auch das wurde von der Lehrkraft bestétigt, und kann zu der Langsamkeit der
Stunden fiihren. Diese Tendenz, die Kameras abzuschalten, wird weiter im Kap. 5.3. diskutiert.
Diese Langsamkeit der Unterrichtsstunden verursacht eine erhdhte Belastung und ein groReres

Arbeitspensum fir die Schiler nach der durchgefiihrten Unterrichtsstunde.

,,DAarfor att eleverna lixom ligger hela tiden... Det kdnns som om de héller pa och jobbar
med forra lektionens uppgifter. Det ar dels, tror jag, for att vi larde oss hur mycket tid saker
och ting tar- | borjan var vi nog alldeles for dverambitidsa och la in for mycket uppgifter
pa en digital lektion”
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[Weil die Schiiler irgendwie immer... Es scheint mir, als ob sie mit den Aufgaben der
vorigen Stunde arbeiten. Zum Teil, meiner Meinung nach, weil wir gemerkt haben, wie
viel Zeit Dinge brauchen. Am Anfang waren wir vermutlich viel zu berambitioniert und
hatten zu viele Aufgaben fir eine digitale Stunde.]

(ebd. 13,10, Meine Ubersetzung)

Die Verlangsamung der Unterrichtsstunden beeinflusst nicht nur die Zeit, die die Schiler in
den Stunden haben, sondern auch wie schnell sie Feedback von der Lehrerin bekommen. Dank
der Struktur des Fernunterrichtes wird gemeint, dass direktes Feedback schwerer zu geben sei
als beim Prasenzunterricht. Das beeinflusst sowohl die Planungen der Unterrichtsstunden als

auch die Folgearbeit der Lehrer.

,,Jag tycker inte att jag har kunnat éva dem lika mycket i skrivande for manga ganger
kan jag lata de skriva meningar i klassrummet och jag gar bara runt och ger dem direkt
feedback. Och det har att gora det online, ja de kan skicka in saker men de far inte den har
direkta feedbacken som ar precis som nar man pratar. De skriver fem meningar pa laxan sa
kan man ge den hir direkta feedbacken och sdga kolla hdr nu vad du skriver har” i
ogonblicket som de tanker och genererar meningen sa kan de fa feedback och
forhoppningsvis sa fastnar det nasta gang. Om jag skickar ett svar pa det tre dagar senare
nar jag hunnit lasa det dar, da har de redan glomt sin tanke.”

[Ich glaube nicht, dass ich sie so oft im Schreiben (iben lassen konnte, ich kann sie im
Klassenzimmer Satze schreiben lassen und ich laufe einfach herum und gebe ihnen direktes
Feedback. Und das online zu machen, ja, sie kdnnen Dinge mir schicken, aber sie erhalten
nicht dieses direkte Feedback, wie das beim Reden ist. Sie schreiben funf Satze und man
kann dieses direkte Feedback geben und sagen "Uberpriife jetzt hier, was du hier schreibst"
in dem Moment, in dem sie denken und den Satz generieren, und sie erhalten Feedback und
behalten das hoffentlich beim nachsten Mal im Gedédchtnis. Wenn ich drei Tage spater eine
Antwort darauf schicke, wenn ich Zeit hatte, es zu lesen, dann haben sie ihre Gedanken
bereits vergessen.]

(ebd. 38,24, Meine Ubersetzung)

Weiter hat dieser Riickgang der Arbeitsgeschwindigkeit in Kombination mit dem Zugang zu
digitalen Hilfsmitteln zu einer ganzen anderen Situation geflihrt als denen, die beim
Présenzunterricht vorkommen.

,Den digitala undervisningen har 6ppnat en flodvag av chattmeddelanden.”

[Der digitale Unterricht hat eine Flutwelle von Chatnachrichten verursacht.]
(ebd. 13,10, Meine Ubersetzung)

Auch hier wird bestétigt, dass das, was der Bericht tiber die Regulation der Arbeitszeit sagt,

fur die interviewte Lehrkraft wahr ist.
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Trotz der groRen Verdnderungen, die in den Lernsituationen zu sehen sind, wurde
Malnahmen getroffen, die Arbeitsmethoden des Prasenzunterrichtes auch beim Fernunterricht
nachzuahmen, um die Schuler zufrieden zu halten. Im Interview wurde erklart, dass die
Feedbackarbeit &hnlich wie vorher aussah, besonders bei schriftlichen Aufgaben.

,,JNormalt sett s& ger man ju feedback skriftligt pa arbeten oavsett [om det &r fjarr- eller

nirundervisning] och sen forsoker man fa in ndgra muntliga samtal”

[Normalerweise versucht man, Feedback schriftlich zu geben, ungeachtet [Fern- oder
Prasenzunterricht] und dann versucht man, manche mindliche Termine zu haben.]

(ebd. 20,55, Meine Ubersetzung)
Zusammenfassend sind die unterschiedlichen Aspekte, die der Fernunterricht beeinflusst
hat, miteinander verknlpft. Konsequenzen eines Aspekts beeinflussen einen anderen;
beispielsweise leitet die langsamere Arbeitsgeschwindigkeit im Fernunterricht zu mehr Arbeit
fiir den Schiler auBer den Unterrichtsstunden, die ihrerseits zu groReren Schwierigkeiten fur
die Lehrkrafte mit dem Stundenplanen und der Feedbackarbeit und so zum erhdhten

Stressniveau leiten.

5.2.  Schiilergruppen, die als Risikogruppen zu sehen sind

Im Bericht wurde angenommen, dass manche Schilergruppen nicht fir Arbeit beim
Fernunterricht geeignet sind. Weil diese Arbeit auf Deutschunterricht fokussiert, werden
Schiler im Eintrittsprogramm an Gymnasien nicht besprochen (vgl. Skolinspektionen 2020, S.
25). Stattdessen werden die Ergebnisse von Gruppen besprochen, die sowohl beim
Deutschunterricht in den Unterrichtsstunden der Interviewpartnerin vorkommen als auch von

Skolinspektionen identifiziert sind:

e Schiler, die besonders schwere Voraussetzungen haben, beispielsweise
soziobkonomischer Status oder unterschiedliche Stérungen (z.B. Autismus)
e Schuler, die Schwierigkeiten mit Routinen haben
e Schdler, die als hochmotiviert eingestuft sind
Hauptsachlich wird im Interview bestatigt, was bereits im Bericht Giber diese Schiilergruppen
gesagt wurde; Sie haben Schwierigkeiten mit der Schularbeit beim Fernunterricht. Vor allem
werden Schiler, die schwierige VVoraussetzungen fiir das Lernen im Prasenzunterricht haben,
auch als eine Gruppe identifiziert, die beim Fernunterricht Schwierigkeiten hatten. Explizit wird
genannt, dass es groRe Unterschiede fur die Schiiler gibt, die die Voraussetzungen fir das

Lernen beeinflussen.
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,Det dr véldigt olika situationer, jag menar en del bor i hus med tre vaningar och har
en vaning for sig sjalv och en del bor i tre rum och det ar fem personer hemma och ett par
smasyskon”

[Es sieht sehr unterschiedlich aus, ich meine, manche wohnen in einem Haus mit drei
Stockwerken, worin sie eine eigene Etage haben und andere wohnen in einer Wohnung mit
drei Zimmern, und es sind fiinf Personen zu Hause und ein Paar jiingere Geschwister.]

(Transkript, 16,53, Meine Ubersetzung)

Hier wird festgestellt, dass die Schule nicht unbedingt die unterschiedlichen
Voraussetzungen fir Schularbeit beeinflussen kann. Diese Situation kreiert ein schweres
Verhéltnis, weil die Schule Verantwortung fiir das Lernen der Schiler habt, aber ist unféhig,
die Voraussetzungen zu verbessern. Diese Unterschiede haben auch Einwirkung auf die
Unterrichtsstunden. In 5.1. wurde beschrieben, dass die Stunden oft leiser als beim
Présenzunterricht sind. Dazu wurde folgendes im Interview gesagt.

,,Man fér hora skildringar av att ,,mamma blir sur pa mig nar jag forsoker stalla en
fraga for hon ville hora din latinlektion osv.””

[Man hort Schilderungen davon, dass ,,Mutter auf mich sauer wird, wenn ich dir eine
Frage zu stellen versuche, weil sie deine Lateinstunde héren will usw..]
(ebd. 16,53, Meine Ubersetzung)

Dieser Auszug weist auf die Komplexitat dieses Problems hin. Erst haben die
unterschiedlichen Voraussetzungen in unterschiedlichen Schilergruppen einen sehr groRen
Einfluss auf den Alltag der Lehrer, besonders wenn es um die Mdglichkeit geht, beim
Fernunterricht effektiv zu arbeiten. Auflerdem sind die Verdnderungen der Arbeitsmethoden
und Lernsituationen nicht ein einziger Aspekt, der das Arbeitsmilieu verandert. Weil Schiler
unterschiedliche Familiensituationen haben, gibt es einen gréfReren mdéglichen Unterschied
zwischen Schilern und deren Voraussetzungen fir das Lernen beim Fernunterricht als beim
Présenzunterricht. Deswegen ist es auch eine Unmoglichkeit, eine absolute Antwort auf die
Komplexitat der Situation zu geben.

Weiter wird auch eine andere Schilergruppe identifiziert, die es besonders schwer beim
Fernunterricht gehabt hat.

,;Och det finns ju diven de av dem som beroende av olika saker som diagnoser och sana
hir saker. Sa att det &r ju de som drabbas absolut hardast”

[Und es gibt auch die, die von unterschiedlichen Dingen abh&ngig sind, wie Diagnose
und solches. So sind sie natrlich diejenigen, die am schwersten gelitten haben.]
(ebd. 18,12, Meine Ubersetzung)

Solche Beschreibungen bestatigen das Bild vollstandig, das Skolinspektionen im Bericht

dargestellt hat, und zwar, dass solche Schulergruppen besonders schwer wéhrend des
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Fernunterrichts gelitten haben. Diese sind die Schulergruppen, die laut der Lernkraft schon am
Anfang des Fernunterrichtes schwer litten.

Fur andere Schulergruppen hat sich die Situation wahrend der Zeit verschlechtert. Diese sind
Gruppen von Schilern, die am Anfang des Fernunterrichtes nicht notwendigerweise wegen der
neuen Arbeitsmethoden litten, aber die entweder wegen schlechter Routinen oder aus anderen
Grinden sich nicht anpassen konnten. Nach einem Semester mit Fernunterricht beschrieb
Skolinspektionen Gruppen, die sich immer schlimmer fiihlten.

,Fler elever har uttryckt att de borjar ma psykiskt daligt av att sitta isolerade fran skolan

och varandra och att det kan vara utmanande for skolan att pa ett bra satt kunna stodja
elever som tappar rutiner, inte kliver ur sangen och inte gar utomhus regelbundet.”

[Mehrere Schiiler haben sich ge&ufRert, dass sie sich psychisch krank fiihlen, wenn sie
isoliert von der Schule sind, und dass es fiir die Schule herausfordernd sein kann, Schiiler,
die Routinen verloren, nicht aus dem Bett kommen und nicht regelmdRig nach drauRen
gehen, auf eine gute Weise zu stiitzen.]

(Skolinspektionen 2020, S. 25, Meine Ubersetzung)

Auch dies wird im Interview bestatigt. Auch wenn Schuler im Fruhlingssemester 2021
teilweise an der Schule sein konnten, zeigten die Unterrichtsstunden, die entweder durch
Hybrid- oder Fernunterricht durchgefiihrt wurden, diese Entwicklungstendenzen auf.

,,Plus att man kanske inte mar sa bra heller, redan innan [fjarrundervisningen — M.G.].

For det ar ju en ganska hog niva av psykisk ohalsa bland elever och da ar ju det har sociala
och skolan och, ja, vi vuxna som lixom hjélper dem att styra upp véldigt viktigt.”

[Und dass man vielleicht sich nicht so gut fiihlt, schon vor [dem Fernunterricht — M.G.].

Es gibt ja schon ein ziemlich hohes Niveau von psychischen Krankheiten unter den

Schillern und dann wird dieses Soziale und die Schule und, ja, wir Erwachsenen, die
irgendwie fr sie sorgen, werden sehr wichtig.]

(Transkript, 16,53, Meine Ubersetzung)

,Jag tror att vi kommer fé se ganska stora konsekvenser for en viss grupp av elever till
foljd av det hér.”

[Ich glaube, dass wir aufgrund dieser Situation ziemlich groRen Konsequenzen fir eine
bestimmte Schilergruppe sehen werden.]
(ebd. 17,57, Meine Ubersetzung)

Diese Schiler werden von der Lehrkraft als eine besonders zerbrechliche Risikogruppe
identifiziert. Die Furcht, dass diese Schiler auch beim zukunftigen Unterricht leiden werden,

konnte in den groRen Veranderungen der Arbeit dieser Schiiler begriindet sein. Mdglich ist,
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dass diese Schuler nicht nur Arbeitsroutinen verloren haben, sondern auch andere Aspekte, die
mit den Veranderungen der Schiillermotivation zusammengehoren kénnen.*

Eine andere Schilergruppe, die von Skolinspektionen als mogliche Risikogruppe
identifiziert wird, ist die Gruppe von hochmotivierten Schilern. Hier stimmt aber die Lehrkraft
nicht dem Bericht zu. Weil die Lehrkraft an einer Schule arbeitet, die als Hochleistungsschule
gesehen werden kann, hat sie oft mit hochmotivierten Schilern zu tun. Auf die Frage, ob
hochmotivierte Schiiller mehr als andere Schuler wegen des Fernunterrichtes leiden, antwortet

sie verneinend.

,,Alltsd vi kan ju se att det i vissa fall & samre resultat &n normalt sett s att saga. Men
jag skulle saga att de som drabbas hardast ar ju inte de. Det ar ju de utsatta eleverna, de
elever som redan ligger lixom [...] de eleverna som &r hogpresterande och motiverade, de
frégar ju. Det 4r ju de som fragar. De frdgar kanske tio ganger for mycket.”

[Also, wir kénnen ja sehen, dass schlechtere Resultate in manchen Féllen erreicht
werden als normalerweise, sozusagen. Aber meiner Meinung nach sind sie nicht die
Schiler, die am meisten davon leiden. Es sind ja die ausgesetzten Schiler [hier: Die
Schiiler, deren Schularbeit wegen anderer Griinde leidet. — M.G.], die Schuler, die schon
irgendwie [...] die Schiler, die schon hochmotiviert sind und guten Noten bekommen, sie
stellen ja Fragen. Sie sind diejenigen, die Fragen stellen. Sie fragen vielleicht zehnmal zu
viel.]

(ebd. 18,12, Meine Ubersetzung)

Weiter wird im Interview erklart, dass manche Anpassungen an der Schule gemacht wurden,

die vielleicht hochmotivierten Schiiler mehr unterstiitzen als andere Schiler.

,,Normalt sett s& erbjuder vi liksom bara omprov om det ligger risk for F, men nu har vi

ju liksom erbjudit omprov sa fort man har varit hemma av nan anledning [...] for att inte
folk ska bli stressade.”

[Normalerweise bieten wir nur Nachpriufungsmoglichkeiten, wenn es fir die Schiiler
ein Risiko fur die Note F (nicht bestanden — M.G.) gibt, aber jetzt haben wir irgendwie
auch solche Mdglichkeiten Schilern angeboten, die aus irgendeinem Grund zu Hause
gewesen sind [...], um sicherzustellen, dass sie nicht gestresst werden.]

(ebd. 18,12, Meine Ubersetzung)

Solche Nachprifungsmaoglichkeiten geben hochmotivierenden Schilern die Mdglichkeit, ihr
Wissen zu zeigen, auch wenn dieses mehrmals pro Semester getestet wird. Hier konnte eine
klare Korrelation mit geringerer Angst vor negativer Bewertung gesehen werden (vgl. Rost-
Roth 2010, S. 880; Kap. 3.2.3.). Es kann davon ausgegangen werden, dass hochmotivierte

Schiler ihr Wissen zeigen mochten, um bessere Noten zu bekommen. Wenn diese

14 Mehr uiber solche Aspekte wird im 5.3. gesprochen.
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Madglichkeiten, ihr Wissen zu zeigen, weniger werden, konnte das ein Grund fur sowohl erhohte
Angst als auch das Stressniveau sein. Deswegen wird in diesem Fall nicht eine Korrelation
gesehen, zwischen dem, was der Bericht behauptet, und dem, was in der Schule zu sehen ist.
Das bedeutet nicht unbedingt, das hochmotivierende Schiler nicht eine mogliche Risikogruppe
sein kdnnen, sondern weist nach, dass es mdglich ist, gegen diese Risiken zu arbeiten. Eine
andere mogliche Erklarung dafir ist die Struktur des Faches.

,Nar det géller moderna sprak [har vi] en ganska spridd bild generellt med motivation,

inte bara under distansen utan det &r ju generellt déarfor att, ja, beh6righetsgrad ser ut som
det gor, meritpodng ser ut som det gor osv.”

[Wenn es um Moderna Sprak geht, [haben wir] generell ein ziemlich verstreutes Bild,
wenn es um Motivation geht, nicht nur wéhrend des Fernunterrichtes, sondern generell,
weil, ja, Berechtigung sieht so aus, Verdienstpunkte sehen so aus usw.]

(ebd. 03,29, Meine Ubersetzung)

Weil Moderna Sprak in den meisten Fallen ein wahlbarer Kurs ist, konnte es sein, dass
weniger Unterschiede zwischen hochmotivierten Schilern und anderen Schiilern in diesem
Fach erscheinen. Im Vergleich zu anderen Kursen geben Moderna Sprak additive Punkte zur
Schlussnote, und deswegen koénnten hochmotivierte Schiiler wissen, dass eine gute Note
innerhalb Moderna Sprak bessere Chancen fir weitere Bildung gibt als eine gute Note in
obligatorischen Kursen, die multiplikativ zur Schlussnote addiert werden. Solche extrinsischen
und instrumentellen Motivationsgriinde konnten hilfreicher sein als integrative
Motivationsgrunde, die vielleicht mehr wegen des Fernunterrichtes gelitten haben.

Zusammenfassend stimmt die Lehrkraft zu, was im Bericht ber Schilergruppen gesagt
wird. Sie betont aber, dass hochmotivierte Schiler nicht mehr als andere Schiller wegen des
Fernunterrichtes gelitten haben, vielmehr weniger, weil es auch ein Motivationsgrund sein

kann.

5.3.  Einfluss des Fernunterrichtes auf die Schiilermotivation

Der Bericht schldgt vor, dass die generellen Motivationsniveaus der Schiler wahrend der
Pandemie generell gesunken sind. Weil der Begriff Motivation oft in mindlicher
Sprachverwendung auch andere affektive Variablen beinhaltet (vor allem Einstellung und
Angst), wird es in dieser Arbeit besprochen, inwieweit sowohl die Schulermotivation als auch
die Einstellung und die Angst der Schiiler von der Arbeit im Fernunterricht beeinflusst worden
ist. Die Ergebnisse werden in folgende Kategorien eingeteilt und besprochen.

e Die generelle Veranderung der Schilermotivation wéhrend der Pandemie
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e Motivationsverdnderungen als Folge der Lernsituationen innerhalb des
Deutschunterrichtes

e Verdnderungen unterschiedlicher affektiver Variablen

Wie der Bericht vorschlagt, stimmt die Lehrkraft zu, dass die Schilermotivation wéhrend der
Pandemie generell gesunken ist. Fir Moderna Sprak scheint es, als ob das Niveau von dem

Motivationsverlust sich im Vergleich zu anderen Féchern nicht unterscheidet.

,Jag skulle saga att moderna sprak har drabbats i, nar det galler motivationen, i lika stor
utstrackning [som Ovriga dmnen]”

[Meiner Meinung nach, ist Moderna Sprak, wenn es um Motivation geht, im gleichen
Umfang [als anderen Facher] beeinflusst.]
(Transkript, 03,29, Meine Ubersetzung)
Die Lehrkraft meint, dass Schiler denselben Motivationsverlust erfahren, unabhangig
davon, welche Fécher sie belegen. Dieser Verlust manifestiert sich auf unterschiedliche Weise,
aber beeinflusst den Unterricht beim Fernunterricht besonders schwer, weil es schwieriger fiir

den Lehrer ist, motivationsférdernd mit den Schilern zu arbeiten.

,,-Ju mer motivationen har sjunkit, desto trottare och, ja mer psykisk ohalsa osv. Det har
blivit s&, desto mer datorspel spelar de, desto mer stadar de sitt rum, ligger i séngen, gor
andra saker. Det ar valdigt vanligt. For det forsta sa forsoker vi tvinga dem att ha kameran
pa, men det &r ju jattesvart. Det far vi ju inte lixom dven om vi latsas att vi far det sa far vi
juinte det.”

[Je mehr die Motivation gesunken ist, desto miider und, ja, mehr psychisch kranker usw.

Es ist so geworden, je mehr Computerspiele spielen sie, desto mehr bleiben sie in ihren

Zimmern, desto mehr liegen sie in ihren Betten, desto mehr machen sie anderes. Es ist ganz

gewdohnlich. Zuerst versuchen wir sie dazu zwingen, ihre Kameras anzulassen, aber das ist

ganz schwer. Das dirfen wir ja nicht, auch wenn wir irgendwie so sagen, dass wir das
dirfen, diirfen wir das ja nicht.]

(ebd. 15,15, Meine Ubersetzung)

Es scheint, als gabe es ein Bewusstsein von dem Motivationsverlust im Lehrerkollegium,
der in Frustration Ubergeht, weil sie diesem nicht entgegenwirken kénnen. Auch wenn das
Niveau von Motivation der Schuler, die Deutsch lernen, im Vergleich zu anderen Schiilern nicht
besonders anders ist, ist es interessant zu sehen, welche Einflisse dieser Verlust im
Deutschunterricht hat. Vor allem scheint es, als ob Motivationsverlust sich ganz deutlich im
Deutschunterricht manifestiert hat. Das Abschalten der Kameras, das im Kap. 5.1. schon
besprochen wurde, leitet zu den verlangsamten Stunden. Es hat aber auch andere Folgen, die

vielleicht besonders schwere Konsequenzen fur den Fremdsprachunterricht haben kénnen.
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,,De har inte Gvat det har, alltsa interaktionsmassiga s mycket utan det ar bara pa
distans hela tiden. Det &r for lite 6vning i det har.”

[Sie haben dieses, also i?teraktionelles, nicht so viel geiibt, sondern alles ist nur auf
Distanz. Es liegt zu wenig Uben hierin.]
(ebd. 38,24, Meine Ubersetzung)

Generell konnen Sprachkenntnisse durch Produktion und Interaktion gemessen werden. Weil
das Uben von Interaktion davon abhangig ist, den Teilnehmern eines Gesprachs Zugang zu den
Bedingungen fir Kommunikation zu geben, kdnnte es von der Lehrkraft gemeint werden, dass
der Fernunterricht keine oder wenige Mdglichkeiten fiir ein natuirliches Uben bietet, und das,
was im Interview als ,interaktionelles‘ bezeichnet wird, nur beim Prasenzlernen entstehen. Das
kénnte auch durch das Verstandnis von der Rolle der interaktiven Variablen fir den
Spracherwerb bei Schulern verstanden werden. Wenn Rohmann behaupte, dass ,,der Zugang
zur Praxis der Zielsprache [...] eine notwendige Bedingung zum Erlernen der Sprache* (2010,
S. 889) ist und es keinen Zugang zu dieser Praxis gibt, wére es rational, dass die Bedingungen
fur den Spracherwerb nicht optimal sind. Weiter kann das Ausschalten der Kameras dazu
fihren, dass die interaktionellen Strategien, sprachliche Kommunikationsschwierigkeiten zu
vermeiden, leiden. Da die visuelle Dimension der Kommunikation verschwindet, verschwindet
auch die Mdglichkeit, visuelle Strategien zu verwenden (vgl. Kap. 3.3.; Aguado 2010).

Wenn es um affektive Variablen geht, zeigen die Ergebnisse, dass diese mit der Realitét der
Schule vollig Gbereinstimmen, mit dem, was im Bericht als geringere Schilermotivation
beschrieben wird. VVor allem wird dieses deutlich, wenn sich die Schiler in sogenannten Break-

out Rooms®® befinden.

»Man kan gora olika kanaler [...] dér man forsoker sétta dem i olika smagrupper for att
de avskyr ju att prata i helgrupp. [...] Om jag lyssnar sé finns det en motivation till att prata.
Men att enkom att tréna tal inte alltid &r en tillrackligt stark motivationsgrund for eleverna.”
(04,45)

[Man kann unterschiedliche Kanale machen, in welchen man sie in kleinere Gruppen
zu setzen versucht, weil sie es verabscheuen, vor der ganzen Gruppe zu sprechen. [...]
Wenn ich zuhore, gibt es einen Motivationsgrund zum Sprechen. Aber fur die Schiiler ist
nur das Sprechen (iben als Motivationsgrund nicht immer stark genug.]

(Transkript, 04,45, Meine Ubersetzung)

Dieser Auszug ist aus einem Teil des Interviews, in dem die Formen der

Fernunterrichtsstunden beschrieben werden, die die miindliche Arbeit der Schiiler beeinflusst.

™% Virtuellen Chatrooms, in welchen die Lehrerin reingehen kann, um zuzuhéren
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Hier wird es deutlich, dass unterschiedliche affektive Variablen den Spracherwerb negativ
beeinflussen. Zuerst manifestiert sich Angst vor der ganzen Gruppe. Um diese zu minimieren,
wird die Klasse in kleinere Gruppen eingeteilt. Dann aber, wird gemeint, dass die
Motivationsvariabel fehlt, und weniger Schularbeit und Uben gemacht wird. Es scheint, als ob
die intrinsische Motivation der Schiler nicht stark genug ist, aber die extrinsische, oder
instrumentelle vorhanden sind, wenn die Lehrer zuhéren und eine Bewertungssituation entsteht.
Entweder ist der initiale Motivationsgrund auf einer hochmotivierenden Schulergruppe basiert
oder als Folge effektiver Arbeit von der Lehrerin, initiale Motivation zu generieren. Dieser
Grund wirkt anfanglich sehr stark, nimmt aber auch sehr schnell ab, wenn die Lehrerin den
Break-out Room verlasst. Daraus kann schlussgefolgert werden, mit Basis von Ddrnyeis
Kategorienbildung, dass die grundsétzlich motivierenden Bedingungen entweder nicht
existieren, die Motivationsarbeit nicht genug gepflegt und erhalten ist oder dass die Forderung
einer positiven und retrospektiven Selbsteinschatzung fehlt (vgl. Kap. 3.1.1.).

Aullerdem scheint es, wie in Kap. 5.2. besprochen wird, dass die extrinsische
Motivationsforderung vielmehr Erfolg auf hochmotivierte Schiler hat. Ebenso wie die
Untersuchungen, die meinen, dass integrative Motivation hilfreicher fur Schiler ist (z.B.
Garnder & Lambert in Rost-Rost 2010, S. 878), hebt die Lehrkraft im Interview hervor, dass

sie nicht nur mit instrumenteller Motivation im Unterricht arbeiten mochte.

,Jag har ju undvikit att spela in hela tiden for jag tycker att de ska vaga trana precis som
de trénar i klassrummet. Men da verkar det som att drivkraften dr sdmre hos... De elever
som &r “duktiga”, de klarar sig alltid. De trinar alltid, de klarar sig alltid, det gar alltid bra.
Men de som behdéver mer push eller som, det ar ju de som &r utsatta. Det &r alltid sa. Det
blir sdmre pedagogiskt for dem.”

[Ich habe das vermieden, immer aufzunehmen, weil meine Hoffnung ist, dass sie sich
trauen sollen, genau wie im Klassenzimmer zu lben. Dann scheint es aber, als ob die
Triebkraft schlechter bei... Die Schiiler, die ,,tiichtig* sind, sie schaffen es immer. Sie {iben
immer, sie schaffen es immer, es geht ihnen immer gut. Die, die aber einen Push brauchen,
oder die, die sind die Ausgesetzten. [hier: Schiler, die nicht hohe Leistungen in der Schule
haben — M.G.] So ist es immer. Es wird paddagogisch gesehen fir sie schlechter.]

(Transkript, 07,50, Meine Ubersetzung)

In diesen Féllen wird es deutlich, dass der Fernunterricht fir die allgemeine
Schilermotivation besonders schadlich ist. Insgesamt kann Uber den Einfluss des
Fernunterrichtes auf Schulermotivation gesagt werden, dass diese Arbeit dem Bericht

zustimmen kann, auch wenn der Begriff Motivation andere Variablen beinhaltet.
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5.4. Die erhohte Arbeitsbelastung der Lehrer

Mehrmals wurde in dieser Arbeit erwéhnt, dass das erhohte Stressniveau bei den Lehrern
wahrend der Pandemie eine der Folgen der Arbeit mit dem Fernunterricht sind. Das hat, im
Gegenzug, zu solchen Situationen wie der Arbeit mit dem Feedback (in 5.4.1. besprochen)
gefuhrt, wo Lehrer nicht genug Zeit dafur haben, alle Aspekte der Lehrerarbeit auf die beste
Weise auszufiihren. Dieses erhohte Stressniveau hat, zu einem Sprichwort an der untersuchten

Schule geleitet.

”Hade jag vetat att det dr sahdr jag hade arbetat sa hade jag aldrig blivit ldrare.”

[Hatte ich gewusst, dass ich so arbeiten sollte, dann wére ich nie Lehrer geworden.]
(Transkript, 37,22, Meine Ubersetzung)
Diese Aussage macht deutlich, dass die neue Realitdt der Arbeit an Schulen alle Lehrer
beeinflusst. Es erlautert damit auch, dass die Situation von Lehrern in unterschiedlichen
Fachern ahnlich wahrgenommen worden ist. Daraus lasst sich schlussfolgern, dass die
Probleme, die sich in der ganzen Schule manifestieren, auch von der ganzen Schule, vielleicht
sogar von der ganzen Schulbehdrde, bekdmpft werden mussen. Darin liegt aber eine
Schwierigkeit. Der Betrieb der schwedischen Schulen ist, wie besprochen, kommunal und jede
Gemeinde hat fir ihre Schulen Verantwortung. Solche landesweiten Verénderungen des
Systems sind deswegen schwierig durchzufiihren. Eine mdgliche Arbeitsmethode, die die
Arbeitsbelastung reduzieren konnte, ist eine, die Lehrer sowohl beim Prasenz- als auch beim
Fernunterricht verwenden kénnen. Das wirde die Arbeitsbelastung, die mit neuen Methoden
und Werkzeugen einhergeht, reduzieren oder komplett eliminieren. Ein Beispiel dafir, das auch
im Interview besprochen wird, ist die Verwendung von Microsoft Teams als Werkzeug flr das
Abhalten der Unterrichtsstunden.

,Det jag inte har kunnat har jag ju fatt 1ara mig ganska snabbt lixom, eftersom vi hade
ett verktyg som funkade relativt bra, vi hade borjat anvanda. Aven om vi inte hade borjat
gora distanslektioner sa hade vi jobbat med Teams i ett ar lite grand. Med att lagga upp
material i och sddir, s& det var ganska litt att 14ra sig.”

[Was ich nicht friher konnte, habe ich ziemlich schnell gelernt, weil wir ein Werkzeug
hatten, das relativ gut funktioniert hat, das wir zu verwenden angefangen hatten. Auch
wenn wir nicht Fernstunden hatten, haben wir mit Teams ein bisschen ein Jahr lang
gearbeitet. Materialien und solches hochzuladen, war es ziemlich einfach zu lernen.]

(ebd. 27,20, Meine Ubersetzung)
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Durch Arbeit mit Methoden, die sowohl beim Prasenz- als auch Fernunterricht funktionieren,
konnte nach weniger Arbeitsbelastung zu geringerem Stressniveau bei Lehrern fiihren, was auf
Dauer auch zu besseren Lernsituationen fir die Schiler fihren kann, mit besserer Arbeit mit
sowohl digitalen Werkzeugen als auch Medien. Es wiirde moglich werden, zu schlussfolgern,
dass eine Verbesserung der Voraussetzungen fir die Lehrer zu bevorzugen ist, weil die Lehrer
dann die Mdglichkeit haben, die Lernsituationen fur die Schiler zu verbessern. Ein dhnlicher
Ansatz fiir die Schiler veranlasst nicht notwendigerweise eine Verbesserung der Arbeit fir die
Lehrer. Es scheint, sowohl im Bericht als auch in den Ergebnissen dieser Arbeit, dass Fokus
darauf gelegt wurde, die VVoraussetzungen fur das Lernen fur die Schiler zu verbessern. Dies
konnte aber auch dazu beisteuern, dass die Lehrerzufriedenheit gesunken ist. Damit ist es nicht
gesagt, dass die Arbeitsmethode, mit der in Schulen gearbeitet wurde, falsch ist. Was damit
gemeint ist, ist das eine Arbeitsmethode, die die Gesundheit aller fordert, die in der Schule

arbeiten, optimal waére.

5.5. Diskussion

Allgemein ist es moglich, die Behauptung aufzustellen, dass Fernunterricht nicht positiv
bewertet wird. Wichtig zu beachten ist aber, dass diese Arbeit nur die negativen Aspekte des
Fernunterrichtes, die Skolinspektionen im Bericht identifizierte, behandelt. Allerdings ist es
notwendig, diese Aspekte zu betrachten und mit ihnen zu arbeiten, um sie in &hnlichen
Situationen in der Zukunft zu vermeiden. Seit der Umstellung von Prdsenz- auf den
Fernunterricht scheint es, als ob die zwei Formen von Unterricht ganz unterschiedlich sowohl
von Lehrern als auch von Schulern gesehen werden. Diese groRe Differenz hat sich auf
verschiedene Weise manifestiert: veranderte Lernsituationen, erhdhte Stressniveaus sowohl bei
Lehrern als auch bei Schilern, erhdhte Angst und verschlechterte Motivations- und
Einstellungsvoraussetzungen, Schilergruppen, fur die der Fernunterricht nicht geeignet ist, um
nur ein paar Aspekte zu nennen. Diese Aspekte sind miteinander verknlpft und voneinander
beeinflusst, und es gibt deswegen keine einfachen Lésungen, damit man dagegen arbeiten kann.
Definitiv kann gesagt werden, dass alle diese Aspekte, entweder direkt oder indirekt, aus der
Umstellung von Prasenz- auf den Fernunterricht stammen. Diese Umstellung brachte eine groRe
Veranderung fur den Alltag der schwedischen Schule.

Genau wie die negativen Aspekte des Fernunterrichts sind Verédnderungen der affektiven
Variablen miteinander verknipft und voneinander beeinflusst. Das geringere Niveau von
Schulermotivation fuhrt zu erhohter Angst und negativer Einstellung zum Sprachlernen.

Deswegen muss mit allen drei Aspekten aktiv gearbeitet werden, um einen negativen
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Rickkopplungseffekt zu verhindern. Wie in 5.3. besprochen wurde, sind die vier Kategorien
der Motivationsarbeit ein guter Anfang. Sie werden explizit Kategorien fur Motivationsarbeit
genannt, aber wie friiher in dieser Arbeit besprochen wurde, beinhaltet der Begriff Motivation
auch andere affektiven Variablen. Ddornyeis Kategoriensystem enthélt auch Strategien,
Schillerangst zu vermeiden und Einstellung zum Spracherwerb und Sprachiben zu férdern.
Obwonhl die vier Kategorien: Die grundsatzlich motivierenden Voraussetzungen zu kreieren,
initiale Motivation zu generieren, Motivation zu pflegen und erhalten, und Positive und
retrospektive Selbsteinschatzung zu fordern, aktiv von aul3en gestartet werden miussen, fordern
sie immer noch eine gute Selbsteinschatzung, dass die Gelegenheit gegeben ist, so dass die
Schiler mit ihrer inneren Motivationsarbeit arbeiten kénnen (vgl. Dornyei 2014, S. 525).

Wie Rost-Roth und Rohmann (2010; 2010) hervorheben, sind affektive Variablen vom
Kontext abhangig. Wenn man in Schuler deutliche Veranderungsmuster der affektiven
Variablen sehen kann, kann man schlussfolgern, dass die Verschlechterung aus dem
verdnderten Lernkontext stammt. Weiter schlagt Riemer fest, dass wenn ,,Lernende regelméafig
den Eindruck [haben], durch ihr Handeln nichts bewirken zu kénnen, kann dies ein negatives
Selbstbild verstirken und die Motivation nachhaltig beschiddigen™ (Riemer, 2010, S. 1154).
Dies geht Hand in Hand mit dem, was im Dornyeis Kategoriensystem als zufriedenstellender
Erfolg in der Schularbeit (sieh. 3.2.1.) beschrieben werden kdnnte. Deswegen kénnte ein Faktor
der verschlechterten Schiillermotivation auch an der Arbeit mit dem Feedback liegen.

Da die Lernsituationen, sowohl das Aussehen der Stunden als auch der Strategien und
Arbeitsmethoden, sich veréndert haben, sollte man vielleicht andere Formen von Feedback
fordern. Allerdings ist es schwer, die Feedbackarbeit zu kritisieren, wenn sowohl die
Stressniveaus als auch die Arbeitsbelastung der Lehrer bereits erhoht sind. Wichtig ist es, in
diesem Fall zu bedenken, dass die Feedbackarbeit und die Ubrige Arbeit (Aufgaben,
Arbeitsmaterial, Arbeitsmethode) miteinander Ubereinstimmen missen. Wenn sie nicht
flreinander geeignet sind, leiden alle Formen davon.

Allgemein konnte behauptet werden, dass die negativen Aspekte, die im Bericht identifiziert
und die in den Ergebnissen dieser Arbeit gesehen wurden, nicht notwendigerweise
ausschliellich aus dem Fernunterricht stammen. Es gibt ndmlich viele Fernlernkurse, die
erfolgreich sind. Und man kann davon ausgehen, dass sie nicht existieren kdnnten, wenn sie
ahnliche Aspekte aufweisen wirden. Stattdessen ist es aber moglich, zu schlussfolgern, dass
alle negativen Aspekte aus den Veranderungen stammen, die sowohl Schiiler als auch Lehrer

wéhrend der Pandemie erfahren haben. Die neuen Arbeitsmethoden, Werkzeuge und auch
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soziale Hindernisse mit sprachlichen Schwierigkeiten ohne nonverbale Kommunikation haben
alle zu den negativen Aspekten beigetragen.

Dass der Betrieb der taglichen Schularbeit beim Prasenzunterricht ziemlich gut funktioniert,
ist nichts Neues. Was fiir die moderne Schule vielleicht schadlich sein kann, ist der Mangel an
integrierten Ansatzen, die fur die Arbeit im Fernunterricht auch vorbereitend sein kénnen.
Deswegen schlégt diese Arbeit vor, dass man damit in schwedischen Schulen arbeiten kann,
um den Deutschunterricht fir zukunftige Situationen vorzubereiten, damit sie nicht an
denselben negativen Aspekten leiden, wie es wéhrend des Fernunterrichtes in den Schuljahren
2019/2020 und 2020/2021 wegen der Covid-19-Pandemie zu sehen war.

6. Schlusswort

Diese Arbeit hat, mit dem Bericht Uber die Situation der schwedischen Gymnasien wahrend des
Fernunterrichts wegen der Covid-19-Pandemie im Friihlingssemester 2020 als Ausgangspunkt,
untersucht, wie die Situation im Deutschunterricht nach drei Semestern von Fernunterricht fur
Lehrer an Gymnasien aussieht. Um eine tiefere Antwort zu bekommen und zu analysieren,
wurde eine Einzelfallstudie mit einem leitfadengestutzten Interview als Erhebungsinstrument
durchgefiihrt. Das Interview wurde nach den im Bericht identifizierten Problemen strukturiert,
die in Gymnasien wegen des Fernunterrichtes zu sehen waren. Als Forschungsobjekt wurde
eine Deutschlehrerin gewéhlt, die auch als Erstlehrerin an ihrer Schule tétig ist. Nach der
Durchfuhrung des Interviews, das digital Gber Zoom stattfand, wurde es nach bestimmten
Transkriptionsformen transkribiert, damit es moglich gemacht wurde, Nonverbalia zu
vermitteln. Um die Analysearbeit deutlich zu machen, wurden im theoretischen Teil dieser
Arbeit didaktische Konzepte présentiert, die sowohl fur Fernunterricht als auch fir Deutsch als
Fremdsprache und die Analyse dieser Untersuchung wichtig sind.

Mithilfe dieser Konzepte wurden Ergebnisse so gedeutet, dass viel, was im Bericht von
Skolinspektionen aufgezeigt wird, nach drei Semestern fir die Lehrkraft noch immer eine
Wirklichkeit ist, auch wenn der Fokus auf Deutschunterricht liegt. Es scheint laut dieser
Untersuchung, dass die meisten negativen Erfahrungen des Fernunterrichtes an den
Verdnderungen der Lernsituationen und am unterschiedlichen  Aussehen der
Fernunterrichtsstunden im Vergleich zur Prasenzunterrichtsstunde liegen. Dazu wurde auch

beleuchtet, inwieweit die Arbeitsbelastung der Lehrer zugenommen hat. Dass dieser Aufsatz
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zwei Semester nach dem Bericht von Skolinspektionen geschrieben wurde und doch &hnliche
Aspekte aufweist, die schon im Jahr 2020 von Skolinspektionen beleuchtet wurden, gibt zwei
Interpretationsmaoglichkeiten. Entweder

e ist das Fach Deutsch als Fremdsprache nicht mit Fernunterricht durchfuhrbar

oder
e st der Alltag der Schule, der heutzutage in schwedischen Schulen existiert, nicht fur
Fernunterricht geeignet.

Weil Medien, die fur Onlinelernen geeignet sind, anders als die aussehen, die flir Préasenzlernen
geeignet sind, ist es schwer, zum Schluss zu kommen, dass etwas fehlerhaft innerhalb des
Lernens (ber das Netz im Deutschunterricht ist. Wenn es so ware, dann wiirde es keine Medien
daflir geben. Stattdessen ist es vernlinftiger zu sagen, dass die Arbeit wéhrend der Pandemie
nicht vollkommen gewesen ist. Dafur gibt es zwei Griinde: Die Malinahmen, die getroffen
wurden, um den Prasenzunterricht fur die Schiler nachzuahmen, und die Kurzfristigkeit, in der
sie getroffen wurden. Trotz der Menge an Arbeit, die von Schulen und Lehrern durgefuhrt
wurde, wurde es laut den Schilern immer noch deutlich, dass die Schule ganz unterschiedlich
als vorher aussah. Dazu wurden diese MalRnahmen sehr schnell eingefiihrt, was auch zur
erhdhten Arbeitsbelastung fur die Lehrer gefuhrt hat. Weil solche Einsatze, wie die erste
Schlieflung der schwedischen Schule, oft sehr schnell durchgefiihrt werden mussten, ist es nicht
hilfreich, mit ihnen nach der Umstellung zu arbeiten. Deswegen ware es sinnvoll, mit solchen
Methoden, die fur Fernunterricht geeignet sind, auch beim Présenzunterricht zu arbeiten. Ein
Fokus auf integrierte Ansatze kénnte den Schilern nicht nur die Kenntnis geben, die Arbeit
beim Prasenzunterricht durchzufiihren, sondern konnte auch die Unterschiede zwischen den
beiden Formen von Schulbetrieb minimieren, was auch die negativen Konsequenzen des
Fernunterrichts begrenzen konnte. Deswegen wurde in dieser Arbeit empfohlen, dass die
Arbeit im Présenzunterricht, wenn es solche Unterrichtsmdglichkeiten gibt, auch die positiven
Aspekte des Fernunterrichtes aufnimmt, um solche Konsequenzen, die in schwedischen
Gymnasien wahrend der Covid-19-Pandemie zu sehen sind, zu vermeiden und zu verhindern,
sollte eine &hnliche Situation in der Zukunft auftreten. Ein solcher integrierter Ansatz, mit dem
man auch beim Prasenzunterricht arbeiten kann, ist die so genannte Blended-Learning-
Methode. Die positiven Aspekte des Fernunterrichtes in den Prasenzunterricht aufzunehmen
konnte ndmlich Lehrer entlasten, statt sie zu belasten. Wenn Lehrer weniger Zeit mit dem
Erlernen von neuen Unterrichtsmethoden verbringen missen, konnte mehr Zeit zum Erstellen
von effektiven Unterrichtspldanen verwendet werden. Auflerdem konnte ein Fokus, auf

Unterstutzung der Lehrer zu fokussieren, zu geringerer Arbeitsbelastung der Lehrer fihren,
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sowohl bei zukinftigen Fernlernsituationen als auch bei Présenzunterrichtssituationen. Die
Situation der Covid-19-Pandemie hat gezeigt, dass sowohl Lehrer als auch Schiler schwer
leiden, wenn Ansétze eingesetzt werden, die nur auf die Verbesserung der VVoraussetzungen fir
die Schuler fokussieren.

Vielleicht wére es sinnvoll, die Verantwortung fiir solche Ansétze an den Lehrer zu geben,
und die Unterrichtvoraussetzungen flr sie zu verbessern. Dann konnten sich die
Unterrichtsstunden beim Fernunterricht sich wie beim Présenzunterricht so weit wie moglich
ahneln. Auf diese Weise konnten die groen Verdnderungen vermieden werden, die die
negativen Erfahrungen des Fernunterrichtes sowohl fiir Lehrer als auch Schuler verursacht
haben. Naturlich ist damit nicht gemeint, dass keine Ansatze durchgefihrt werden sollten, die
auf die Verbesserung der Voraussetzungen fur die Schiler fokussieren. Wenn sowohl eine
Infrastruktur als auch eine Arbeitsmethode vorhanden sind, die sowohl fir Prasenz- als auch
fur Fernunterricht geeignet ist, konnte eine zuklnftige Umstellung weniger negative Aspekte

zeigen.
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8. Anhang: Transkript

Das Interview wurde auf Schwedisch transkribiert. Als Lesehilfe werden Zeitangaben
(00Minuten,00Sekunden) verwendet, um anzuzeigen, wann im Interview eine Aussage

gemacht wurde. Das Interview dauerte insgesamt 45 Minuten.

Das Transkript ist nach den Transkriptionsnormen Reimanns erstellt. (vgl. Kap. 4.1.) Nicht
alle Normen, die von Reimann erwéhnt werden, wurden benutzt, entweder weil solche Teile
nicht im Interview vorkamen oder weil sie fur die Analyse nicht relevant waren. (z.B.

Dehnung von Lauten)
Transkriptionsnormen, die im Transkript vorkommen: (vgl. Reimann, S. 58-59)
[Text] Simultansprechen

= Unterbrechung (und Fortsetzung) einer AuRerung

@) Unterbrechung einer AuRerung

(X Sekunder) Pause in Sekunden

Text besonders betonter Abschnitt

((text)) nonverbale Aktivitat

(hhh) hdrbares Ausatmen

(-hhh) horbares Einatmen

(Text) unklare Stelle, z.B. wegen technischen Stérungen

00,00 Super, allt som sags har nar det kommer till namn, stader, eventuella elever och
larare kommer att deklassificeras och anonymiseras i arbetet. Men da tanker jag att vi
kor igang helt enkelt.

00,27 Da tanker jag borja med att fraga hur din larandesituation ser ut pa skolan du
jobbar pa. Hur manga lektioner tyska undervisar du i under en vecka?

Jag har fyra () lektioner = for just i ar har jag tva kurser.

00,47 Och nar det kommer till distansundervisning s& ar det ju, du undervisar ju inom

X kommun och det har varit regleringar pa hur mycket undervisning som ska foras pa
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distans och i klassrummet s hur har larandesituationen sett ut for dina elever under
foregdende ar?

Det har varit skiftande. Under hosten sa hade vi ju () till att bérja med en hel del lektioner pa
plats. Ganska mycket lektioner pa plats faktiskt, tack och lov. Efter en forskracklig var nar
allting var pa distans. (1 Sekund) Sen sé har det ju, i och med 6kad smittspridning och nya
restriktioner igen varit sa att vi har haft arskursvis pa skolan eller varannan = alltsa sa de
(eleverna) har kunnat vara pa skolan varannan eller var tredje vecka. (2 Sekunder) Sa att i
princip sen = fore jul har de ju varit varannan eller var tredje vecka pa plats.

Ar det sd att skolan kor, som du sa, arskursvis att alla ettor ar pa plats samtidigt, sen
alla tvaor alla treor?

Under den storsta delen av perioden har det varit sa att (.) mest alla ettor eller alla tvaor eller
tva arskurser. Ibland, under vissa perioder, fick vi kra varannan veckas = sa fick vi kora
lixom halften hélften, sa da var det halften av ettorna tillsammans med tvaorna eller halften av
ettorna tillsammans med treorna och sa. Sa det har varit lite olika upplagg under arets gang.
Och det har ju da varit &nnu mer problematiskt for just sprak (.) och individuella valen, =
eftersom da kan man ha elever fran olika arskurser i sin kursgrupp. Det gor alltsa att man i
princip, om man utgar ifran bade larares och elevers perspektiv, sa ar inte hela gruppen pa
plats eller pa distans, vilket forsamrar undervisningssituationen avsevart darfor att (.) det ar
vissa... Nir jag gor en lektionsplanering si méste jag ju lixom tanka pa: ar gruppen pa plats
eller &r det pa distans? = Sa att man har uppgifter som ar anpassade eller genomgangar som ar
anpassade efter distansundervisning, for det &r ju olika saker som la&mpar sig olika bra. Har
man da nagra som ar hemma, da ar det ju lixom (2 Sekunder) = Eh, eftersom man av en, vad
ska man saga, (.) arbetstidsmassig majlighet inte kan halla pa och ha dubbla planeringar hela
tiden, det gar inte. Det &r en orimlig arbetsbhorda lixom.

03,29 Det &r ju nagot som jag kanner att vi kommer komma in pa a diskutera lite senare
ocksa. Vi kommer till lektionsplanering. Och resurser som avsatts for distansarbete, hur
det paverkas. Innan vi dyker dit daremot skulle jag vilja bara en 6vergripande fraga:
Upplever du att elevers motivation har forandrats specifikt inom omradet moderna
sprak nagonting? Eller &r det generellt 6ver hela skolarbetet skulle de saga?

Jag tycker att det ar generellt 6ver hela arbets = Over hela linjen skulle jag saga. Darfor att nar
det galler moderna sprak Att vi har en = ganska spridd bild generellt med motivation, inte
bara under distansen utan det ar ju generellt darfor att eh (.) ja, behdrighetsgrad ser ut som det

gor, meritpoang ser ut som det gor osv sa det finns manga. Det &r ju en helt annan fraga da om
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man sager = nar det géller det. Sa jag skulle saga att moderna sprak har drabbats i = nar det
galler motivationen, i lika stor utstrackning darfor att de tappar sugen (.) helt enkelt.

04,45 Jag tinker ocksi, det finns ju en poing ocksa att... man ska framja det
kommunikativa klassrummet. Kanske framforallt inom sprak(undervisning). Hur
paverkar det jag tanker lektionen for eleverna muntligt?

Ja, jag tanker att om det specifika ar ju sa har. Det specifika jag kan se &r att jag tycker att jag
fick samre resultat () muntligt i &r () (fran eleverna). An jag brukar. Just for att de (eleverna)
tycker att det ar valdigt obekvamt, man forsoker anvanda en massa verktyg. Vi arbetar i
Teams. Och da finns det sana har = Man kan gora olika kanaler eller man kan jobba med olika
sana har break-out rooms (.) dar man forsoker satta dem i olika smagrupper for att de avskyr
ju att prata i helgrupp. Det ar fullstandigt = Det ar jattejattesvart. Aven steg 5 tycker det ar
jattejobbigt sa man forsoker gora det i break-out rooms eller i = ja, organiserade kanaler och

sa dar. Och da ar det ju enkom om jag har inspelningar som jag kan, sé att siga, ’kontrollera”

dem och av nagon anledning, (skratt) det ar ju intressant med motivationspedagogik sa att
saga och motivationsforskning, (.) verkar det ju som om jag lyssnar sa finns det en motivation
till att prata. Men att enkom att tréna tal inte alltid &r en tillrackligt (.) stark =
motivationsgrund for eleverna, vilket gor att de inte har tranat pa det satt som de gor (vid
narundervisning), for har jag dem i klassrummet pa riktigt sa blir de ju sa att sitter de och gor
smaovningar, dels &r det lattare organisatoriskt, det a&r mycket smidigare 6vergangar sa man
siger “okej, prata lite kort om det hir” (.) sa gar jag runt da och lyssnar sa att alla pratar och
staller lite fragor.= Nar de haller pa med évningar eller det kan lixom vara kortare eller langre
moment i det har kommunikativa, =, men det & mycket langsammare med break-out rooms
och ut och in och alla ska vara med och, ja du vet sd har = Den biten &r ju (.) 6ver huvud taget
det kommunikativa ar ju alltsa att tala, vaga tala, tala, ta tillfalle att tala (.) har ju varit mycket
mycket mycket samre. Sen kan man ju séga att utifran nagon slags bedémningsperspektiv sa
kam man ju tanka sahar att (.) de far sitta tre eller fyra och spela in sa blir det ju kanske (3
Sekunder) vad ska vi sdga att de kanner att de har (2 Sekunder) Jag vet inte om det &r en
trygghet sa pa nagot vis att de vet att jag har dokumenterat, fast jag gor ju, jag dokumenterar
anda allt. Jag later den vara alltid spela in och sant dar. Sa det tycker jag inte ar nagon skillnad
fran tidigare. Det ar mer att verktyget (att spela in) ar enklare med Teams. (.) Och nu har det
ju varit det har med att har man nagon pa distans och nagra ar dar (i klassrummet) sa kan man
ju anda gora det att de startar ett mote i Teams och spelar in lixom sa att = Sa det tycker jag

att vi (lararna) kanske har blivit battre pa da. Att anvanda verktygen. Det har ju varit den mest
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dramatiska kompetensutveckling for oss larare ((skratt)) genom tiderna nar det galler digitala
hjalpmedel sa att saga.

07,50 Ja, det har ju gatt fort ocksd, man har inte haft nagot val.

[Extremt] fort. Fran en dag till en annan var det ju lixom bara att ta tag i det. Det blir ju lixom,
(.)’plotsligt hiander det’. Och som tur var si hade vi ju vant oss lite grand vid Teams sé vi (.)
vagade ju oss pa det sa att sdga. Men ja, det har paverkat. Det har paverkat deras eeh = tror
jag, alltsa de har blivit raddare for de kanner sig mer utsatta i det har lilla rummet eller att bli
utkastade eller (.) pa nat satt. Och jag har ju undvikit att spela in hela tiden for jag tycker att
de ska vaga trana precis som de tranar i klassrummet. Men da verkar det som att drivkraften
ar sdmre hos = De elever som &r ”duktiga”, de klarar sig alltid. De trdnar alltid, de klarar sig
alltid, det gar alltid bra. Men de som behdver mer push eller som, det &r ju de som ar utsatta.
Det ar alltid sa. Det blir samre pedagogiskt for dem.

08,49 Ja, du var inne dar pa planeringsarbete. Har sjalva arbetet med att planera
lektioner forandrats ndgonting i samband med att undervisningen bedrivits pa distans?
Alltsa det blir ju sa har att man maste tanka annorlunda kring upplagg. Vilka uppgifter lampar
sig, (.) hur lagger man upp en lektion jamfort med en vanlig? Jag var ju inne lite pa det har
med (.) till exempel muntliga saker. Ska man géra= jag har diskuterat ganska mycket med
eleverna hur ar en bra lektion pa Teams? Hu ska man gora for att det ska funka bra? Och det
gar inte att ha for hattigt. I en lektion i ett vanligt klassrum (.) som det numera heter
“narundervisning”. I ndrundervisning sa kan man byta moment oftare. Det blir lixom mer
dynamiskt och snabbare pa natet sd maste man lixom ha = visa sjok. Nu gor vi det har och da
jobbar ni med de har dversattningarna sa man kanske ett har en genomgang och pratar lite vad
man ska gora, gora vissa saker tillsammans men eftersom de inte vill prata i storgrupp heller
sa blir det mest jag som pratar da. (.hhh) Sen sager man nu gor ni de héar, de har och de hér
och de har och de har évningarna. Det kan vara muntliga och skriftliga 6vningar. Sa sager
man ’ring upp mig eller fraga” och ibland gar jag i och ur deras grupper for att frdga om de
har eeh = fragor och sa gér man nan sorts gemensamt avslutande, antingen nagon typ av
redovisning eller jag sammanfattar och sager vad det ar for laxa och sadar. Till skillnad fran
en (.) vanlig lektion. D& &r det ju sahar att de har momenten kan mer, (.) alltsa jobbas
dynamiskt med. Man lagger upp annorlunda vilket ju ocksa har gjort att = om man trodde att
man skulle ha narundervisning under en period och sen skulle man ha fjarrundervisning sa
maste man ju lagga om, (.) man maste planera om. Sa man har fatt lagga om mycket. Lagga

mycket tid pa att bara planera om och gora ett annat upplagg lixom.
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10,50 Har det paverkat aven materialet du anvander ndgonting? Har eleverna nagra
larobocker?

Ja, (1 Sekund) vi hade da lite tur att vi hade ett laromedel som ocksa hade en digital version.
Sa det var faktiskt valdigt (.) det underlattade valdigt for mig att jag kunde anvanda-, nu
anvander inte jag laroboken jamt, men nar jag anvander laroboken sa (.) gick det ju ganska
bra. Men till exempel: Jag hade planerat in att vi skulle I&sa in en liten Easy Reader, en
enklare (.) san hér, (.) ungdomsroman. Ja, och hur gér man med det nér de inte far komma till
skolan och himta den? Allts4. .. Ja (2 Sekunder) Det gick ju till slut anda, man far lixom
skanna och bete sig olagligt, men- ((skratt))

11,38 Precis, man far tejpa 6ver den har ”far icke kopieras”

((skratt)) [Ja, precis!] En massa sana dar grejer. Och lite, i vissa grupper i steg 5 har jag nog
gjort (.) vissa saker annorlunda, kanske anvant- eller ja egentligen alla- har val blivit att man
ar lite mer bendgen att anvanda lite Youtube och anvanda andra medel darfor att man maste
bredda sitt tankesatt i vad man anvander som (.)laromedel ocksa. Vilket da gor att man maste
planera om hela tiden.

12,10 Kénner du att du har upplevt mer... Du sa att du hade, nar du utformar
lektionerna, att du har haft en dialog med eleverna vad som funkar for dem och vad
som inte funkar.

Ja, man ar ganska tvungen nar det blir en san hér situation. Jag tycker alltid, jag forsoker alltid
fa eleverna att, eh ja, (.) vara delaktiga. Man kan inte halla pa hela tiden, men att man pratar
med dem om (.) vad funkar bra, hur vill ni jobba osv. Da har jag ocksa forsokt géra det,
nastan i storre utstrackning nu da darfor att det ar sa nytt for jag vet inte vad som ar bra for
dem och vad de (.) tycker &r bra sa det ar ju jatteviktigt hela tiden. Man blir ju inte fardig som
larare utan man maste ju hela tiden ta in ny = man far en ny- Varje grupp ar egentligen en ny
grupp, dven om man lar sig vissa saker som funkar bra och som funkar daligt, men varije
grupp &r ju en ny grupp med individer sa man maste ju hela tiden lixom (.) fraga vad som &r
bra.

13,10 Kéanner du att du far fler eller farre fragor pa exempelvis genomgangar nu, eller i
fjarrundervisning jamfort med narundervisning.?

[Da ska du fa hora en del] av lararvardagen! Jag vet inte om du tanker bli larare eller om det

har ar nagot annat men da &r det sa har att :(.) eeh, nar man haller sjalva lektionen, eh, i

storgrupp sa far man véldigt fa fragor. (.) Sen nir man dppnar och siiger “jobba med de hér

grejerna” och man gér runt, d4 kanske man fér lite fragor och lite sdar. Och sen, nar

lektionen ar slut och nér kvallen kommer (2 Sekunder) Det hér med den digitala
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undervisningen har 6ppnat en flodvag av chattmeddelanden. (.) Alltsa i véras nar jag satt,
forra varen nér vi bara var hemma, (.)alltsa jag satt och svarade pa chattfragor langt... alltsé
det var alldeles, det var (.) extremt svart att begransa sin arbetstid. Darfor att eleverna lixom
(.) ligger hela tiden (.) det kanns som om de haller pa och jobbar med forra lektionens
((skratt)) uppgifter. Det ar dels, tror jag, for att vi larde oss (.) hur mycket tid saker och ting
tar- | borjan var vi nog alldeles for Gverambitidsa och la in for mycket uppgifter pa en digital
lektion, (.)dar man trodde att man maste kolla och du vet sa hér lixom- (.) det &r ocksa en

barnsjukdom. Men ja, det & mycket mycket mycket mer fragor.

14, 28 Det ar framst da, utanfor lektionen?

Japp

14,32 Och sa kanske det ar ocksa vid ndrundervisning? Men du kiinner...

Nej! Nej, nej, da fragar de pa lektion. Da racker de upp handen ((récker upp handen)) och sa
kommer man runt. Och visst man kan fa enstaka fragor om... ”aah den hér ldxan” eller ’jag
fattar inte det hir”. (.) Men det héar, det var lixom en, en = ja, en flodvag. For alla kanner att
”Ah, nu har jag fri tillgang till X!” Hon svarar p4 mina fragor. S3 att det ar lixom= det har
med chatten det &r- Och de skriver ju dygnet runt ocksa sa det galler ju sjalv att begransa sin
(.) svarstid sa att sdga. Sa att de forstar att man inte kan svara pa fragor klockan elva och
sadar.

15,150m eleverna stéller fler fragor (utanfor lektionstid), kanner du att du har behovt
andra arbetssattet till nar det kommer till att gdra uppgifterna synliggora syftet for
uppgifterna eller ir det...

(3 Sekunder) Nej, egentligen inte utan jag tror att det &r mer sahéar att de (.) antingen har de
inte lyssnat for det vi har upptéckt &r att ju (.) att mer och mer motivationen har sjunkit, desto
trottare och, ja = mer psykisk ohalsa och sa vidare. Det har blivit sa, desto mer datorspel
spelar de, desto mer stadar de sitt rum, ligger i sdngen, gor andra saker. Det ar valdigt vanligt.
For det forsta sa forsoker vi tvinga dem att ha kameran pa, men det (.) ar ju jattesvart. Det far
vi ju inte lixom aven om vi latsas att vi far det sa far vi ju inte det. (2 Sekunder), saatteh, ja det
ar ju valdigt vanligt att man pratar och man forsoker ha nan sorts genomgang och man
forsoker fa svar, man far ju inga svar. Och da inser de efterat att ”’Shit, det har skulle jag ju
gjort! Det hér har hon pratat om pa lektionen och jag fattade inte vad det var for nénting” sa
att saga. (.) Sa de som ar dar och gor, de fragar ju under hand och gor och skriver lixom, eller
nar jag gar in i deras sma grupper och fragar och sa dar. (.) Och tar vara pa de som tar. Men de

som lixom haller pa och zonar ut och &r (.) lagmotiverade och sen hamnar i nan sorts stress, (.)
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det ar ju dar det handlar om. Och sen att de inte lyssnar, de har inte forstatt. Jag kanner ju
oftare att det handlar om att de inte har lyssnat an att de inte har forstatt.

16,53 Det ar lattare att man tas upp av andra distraktioner som kan finnas i rummet.
Japp, precis. Och det ar valdigt olika situationer, jag menar en del bor i hus med tre vaningar
och har en vaning for sig sjalv och en del bor i tre rum och det &r fem personer hemma och ett
par smasyskon (.) och man far hora skildringar av att mamma blir sur pa mig nar jag forsoker
stélla en fraga for hon ville hora din latinlektion osv” Alltsa de sitter s& nira varann att det ar
lixom ér... ja-.

| knét pa varandra nastan.

Ja, men verkligen sa. (1 Sekund) Sa att det ar inte sa konstigt att det blir sa. Plus att man
kanske inte mar sa bra heller, (.) redan innan = for det ar ju en ganska hog niva av psykisk
ohalsa bland elever och da &r ju det har sociala och skolan och= ja, vi vuxna som lixom
hjalper dem att styra upp (.) valdigt viktigt. Och da tonas ju vi bort. Vi blir ju lixom
utzoomade nanstans i det dar nar man inte maste ga till skolan och man, ja ligger kvar i
séngen och-

17,57 Det paverkar hela spektrat.

Ja. (3 Sekunder) Jag tror att vi kommer fa se ganska stora konsekvenser for en viss grupp av
elever till foljd av det har.

18,12 Nu arbetar ju du pa vad man kanske traditionellt skulle kalla for en ganska
hogpresterande skola.

Oh ja!

Tror du att eh... Nu blir det har vildigt mycket spekulation, men tror du att elever i den
typen av skola dar det kanske finns en ganska hog ambitionsniva drabbas hardare eller
drabbas speciellt hiart av att kanske kiinna sig otillracklig eller...?

Nej, det jag tror = Alltsa vi kan ju se att det i vissa fall &r samre resultat &n normalt sett sa att
saga. Men jag skulle sdga att de som drabbas hardast ar ju inte de. (.) Det &r ju de utsatta
eleverna, de elever som redan ligger lixom = Och det finns ju dven de av dem som beroende
av olika saker som diagnoser och sana har saker. (.) Sa att det &ar ju de som drabbas absolut
hardast, darfor att de kanske inte har det har (.) som de eleverna som &r hogpresterande och
motiverade, de fragar ju. Det dr ju de som fragar. (.) De fragar kanske tio ganger for mycket
och vi har ju ocksa gjort det har att vi har erbjudit (.) Normalt sett s& erbjuder vi liksom bara
omprov om det ligger risk for F, men nu har vi ju liksom erbjudit omprov sa fort man har varit
hemma av nan anledning, eller = alltsa nanting. For att man ska ha mojlighet att gora det man

kan anda, sa vi har ju forandrat da den har mojligheten att fa komma in och skriva prov. For
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att inte folk ska bli stressade. FoOr att de faktiskt ska stanna hemma nér de &r sjuka och for att
de liksom- Sa att jag tror ju att det ar de utsatta som drabbas. Sa ar det ju.

19,54 Det har med omprov, kanner du att det ar nanting som eleverna uppskattar att de
kénner att de kanske inte behdver prestera som allra bast vid forsta forsoket?

Nej, det ar inte sa. Alltsd omprov ar ju for icke godkant. Sa ar det. Sa det ar ju ett sant har
system vi har, darfor att skulle vi ha omprov bara for att liksom kompletterings (.) och
konkurranshojande, da skulle vi ju inte gora nagot annat &n att skriva omprov. ((skratt)) Sa det
ar, (.) det ar var skolas grundlaggande idé, och nu har vi gjort sa att okej, har du varit hemma
for att du har varit sjuk, da far du skriva omprov dven om jag kommer testa det har flera
ganger. Normalt sett har vi s at vi har uppsamling, att det har momentet testar jag tva ganger
till sa du behdver inte gora nagot omprov. Och da blir ju de, (.) de véldigt hogpresterande
extremt stressade for att de inte forstar systemet. Det tar ett tag innan de kommer in i
systemet.

20,55 Du namnde chattar forut. Att man far sitta sent pa kvillar ibland och...

Eehaah, det far man ju valja bort sjalv helt enkelt nar man ser att de lagger in.

Utover chatterna, hur fungerar uppféljningsarbetet under distansundervisning? Ar det
mycket... Jag kan tinka mig nir det ir diskussioner att man kanske gar in i grupperna
och lixom ”ja, men hur tinker du hir, kan du vidareutveckla?” men om en elev
exempelvis har lamnat in en skriftlig uppgift, skiljer sig uppfoljningsarbetet nanting?
Nej, inlamningsuppgifter &r ju (.) alltsa, jag tycker att generell sett sa antingen skriver jag =
nan typ av kommentar och ger bedémning, formativ, och nan sorts = jag anvéander fortfarande
matriser med kommentarer. Sa da far de ju en formativ kommentar, sen sa (.) forsoker, sen
har man ju, om vi pratar omdémen och mer (.) sa att saga framatsyftande (.) kommentarer sa
maste man anda ha nat viktigt samtal om det och ibland blev ju det pa distans och da far man
ju ringa upp och prata precis som ett utvecklingssamtal eller ett samtal, = men normalt sett sa
ger man ju feedback skriftligt pa arbeten oavsett och sen forsoker man fa in nagra muntliga (.)
samtal. Plus att jag tycker att jag har varit mer- Det handlar ju inte bara om uppféljning pa
uppgifter. Det handlar om mentorssamtal och (.) franvarosamtal och (.)alla olika typer av
samtal som har skett pa Teams da istéllet. Sa det tycker jag kanske att man har kant att man
har behdvt gora annu mer med de som &r utsatta. Alltsa mentorsarbetet blir kanske annu
tyngre nar man har manga som inte mar sa bra. Att man maste folja upp mer och bade
kunskapsmaéssigt och annat. (4 Sekunder) Det ar ju inte bara moderna sprak, det ar ju

generellt. Mer mentorsuppgifter.
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23,10 Lite som du sa forut, det &r amnesovergripande. Det ar inte nédvandigtvis bara
moderna sprak eller sa.

[Precis]

Du sa tidigare ocksa att man kanske var 6verambitios i borjan. Att man gav valdigt
mycket uppgifter som eleverna inte hann klart med.

Precis. Och det var vl en san har barnsjukdom i borjan att man tankte att man, eftersom man
inte visste vad som funka bra sa héll man pa och testade och man gjorde sma exittickets i
Forms for att se vad de har lart sig och (.) sen nar man sager sa har nu gér ni de uppgifter ni
hinner under lektionen. Det hér dr inte ldxan, utan ldxan dr sen att géra det hér och(.) ” men da
fattar inte, da ar det ju en del som inte lyssnar eller inte ser och sa sitter de och gor allting.
Ofta maste man gora en storre uppgift an exakt vad lektionen racker till for en del jobbar
jattesnabbt. En del jobbar langsamt och en del hinner kanske 3 fragor och en del hinner 10
fragor och da gér man 10 fragor och da gar de har stackarna som bara hinner gora 3 fragor sa
tror de att man behdver gora alla 10. (2 Sekunder) Darfor att de inte har lyssnat pa
instruktionerna, eller for att jag inte har skrivit tillrackligt tydligt, (.) fast ofta hjalper det inte
att man skriver heller. Det ar valdigt svart med skrivna instruktioner. ((skratt)) Det &r svart att
lasa.

24,32 Det ér oftast den hiir formen da ”gor si langt du hinner”, hiinder det att du har
haft for lite material till en lektion?

Ja, nan gang hander det ju (.) faktiskt. Darfor att det ar svart att avgora vad som = ja, ibland &r
det svart att avgora. Man lar sig ju med tiden att man alltid maste ha lite extra, men-

25,00 Patalar eleverna da att de ar fardiga eller brukar de bara sitta tysta?

Nej, de sitter tysta. (2 Sekunder) Det finns enstaka elever som patalar att de ar klara men de
flesta gor ju ndgot annat. Det &r precis som en vanlig lektion. Det marker man ju att ’jaha, ni
ar redan klara har. Vill ni ha nat mer att gora eller, ja. Sadar -

25,30 Da tanker jag att vi gar lite bredare igen och vi ska prata Skolverket och
Skolverket och insatser och resurser och allt sant roligt. Det ar namligen sa att
Skolverket i borjan nar det beslutades att alla gymnasieskolor skulle bedrivas pa distans
sa garanterade de att alla skolor i Sverige ska material for att kunna klara den har
omstéllningen och det finns ju lite olika typer av Material och hur man kan tolka det
har. Och da tanker jag da forst och framst, rent fysiskt material. Du sa att du hade en
larobok som aven fanns digitalt.

Ja, steg 3 hade jag det. Inte i steg 5. Det var joxigt. (2 Sekunder) Men & andra sidan, i steg 5
jobbar jag ofta med andra saker ocksa sa det ar (.) ja. En larobok. Och Teams hade vi fatt att
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fungera. Och det har anda fungerat forvanansvart bra (.) och vi har aktiva IT-pedagoger som
hela tiden publicerat och kommit med olika, nya, sagt att det har kan ni géra ocksa har funkar
det och (och sant)

En konstant vidareutbildning kan man siga?

Ja, precis.

26,52 Du sa att du inte hade i steg 3?

Jo, jag hade digital bok i steg 3, men inte i steg 5. Det gjorde mindre, kan jag sdga. Det hade
varit varre om det inte hade varit = For i steg 3 arbetar man ju mer med larobok.

Om det hade varit tvartom hade det kanske gatt ut mer pa undervisningen.

[Ja, det hade inte gatt.]

Men du kéanner att det tekniska, det har fungerat hyfsat bra anda?

Ja, det tycker jag.

27,20 Kiéinner du att sjiilva omstillningen kunde ha gjorts... Att sjilva anpassningarna
kunde ha gjorts mer... bittre tillimpade for distansundervisning? Nir det kommer till
tillgang till material fran antingen myndighetshall eller fran rektor eller fran IT-
personal? Kanner du att det har funkat? Att du har haft kunskap.

Nej, det jag tycker = det jag inte har kunnat har jag ju fatt lara mig ganska snabbt lixom,
eftersom vi hade ett verktyg som funkade relativt bra, vi hade borjat anvanda. Aven om vi inte
hade borjat gora distanslektioner sa hade vi jobbat med Teams i ett ar () lite grand. Med att
lagga upp material i och sadar, sa det var ganska latt att lara sig. Sen som sagt, sa har vara IT-
pedagoger (.) hjélp oss (.) succesivt. Jag hade tur for att jag hade, ja, just laromedel online och
sadar. Men man, ja = Det har dgnats ganska mycket tid at att hjalpa varandra, dela tips och
saddr, olika verktyg och (.) i amnesgrupper och arbetslag, vad vi har haft for problem, hur
I6ser man det har? Examinationerna pa distans var ju stor grej lixom sa vi hade stora
diskussioner kring om vi skulle (.) Hur gér man? Ska man ha, far vi ha Zoom for att Gvervaka
eleverna nér de skriver i Teams? Massa diskussioner for att 16sa.

[For att motverka fusk och liknande?]

[Ja, precis]. Och till slut sa insag vi ju att det blev ju fusk sa att = Sen fick vi ta in eleverna i
stéllet.

28,58 Kora alla prov i lektionssal?

Ja, pa varen. Nu under det har aret har det ju varit sa. De examinationer som inte har kunnat
goras = hemifran har vi ju fatt ta in eleverna lixom.

Da ar det kanske muntliga examinationer som sker da i hemmet, medan skriftliga ar mest

i skolan?
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Ja, precis. Utom om= Sen finns det ju ocksa de= Eftersom vi anvande DigiExam tidigare ocksa.
Och det har ju ocksa utvecklats under det har aret, med att man kan koppla det till Teams och
sd. Men (.) det férekommer ju en hel del fusk med DigiExam ocksa. Eleverna ligger ju alltid
tva steg fore oss. Sa att -

De ar uppvuxna i teknikens tidsalder.

Precis! Det ir verkligen sdhir “hur i helvete lyckas de fuska i DigiExam?” ((skratt)) Sa ar det.
Men jag tycker anda att vi har haft ganska bra = Hela tiden = Att vi har lart oss, och att det har
funnits verktyg. Jag har haft tur att jag har haft nagra laromedel digitalt ocksa och sadar = Och
man lar sig skanna och skaffa sma skanningsappar pa telefonen och (.)man haller pa lixom.
30,12 Du hade bara steg 3 och steg 5?

| tyska ja, precis. Jag undervisar ju ocksa i latin och manniskans sprak.

Da misstanker jag att det finns fler tyskalarare pa skolan?

Ja, och X sa att hon var intresserad, men hon har student pa fredag sa hon ar lite stressad, har
satt de sista betygen och = Men jag antar att hon kommer att hora av sig till dig. Jag tror, jag
vet inte om hon forstod for jag sag att hon hade svarat till rektor att hon var intresserad, att hon
skulle gora det. Men jag misstanker att hon inte har svarat till dig. Jag tror hon laste ditt svar
lite snabbt. Men om du vill kan jag skriva till henne att du ar intresserad av att htra med henne.
Hon har ju haft steg 1, till exempel, tva steg 3 grupper, samt steg 4.

Steg 1 ar ju ocksa intressant att hdra mer om.

Ja, och dar har det ju verkligen varit precis det jag beskrev. Hon har ju haft mycket varre med
det. Det har med att (.) grupperna haft bade hemma och pa distans.

FOr da ar det kanske bade elever i arskurs ett och ak tva.

Och tre.

Och tre?

Ja, jag har ju haft det i steg 3 nu till exempel.

31,23 1 och med att ni &r, nu har ni inte samma kurser, jo steg 3. Brukar ni géra nagon
samplanering eller sa?

Vi gor ju, dels handlar det ju om till exempel nér det handlar om att lasa romaner sa gor vi

inte det samtidigt darfor det finns inte tillrackligt med bocker. ((skratt)) Men sen sa nu i ar
kunde vi ju gora det sen eftersom vi skannade och sa i tva av grupperna. Vi har en sorts (.)
grovplanering gemensamt att vi gor liknande moment, sen gor vi de inte alltid i samma och vi
kor nagonting, ja (.) ett par gemensamma uppgifter och prov och sadar.

32,05 Brukar ni ha kontinuerlig kontakt med varann nar det kommer till hur
distansundervisningen har fungerat for er? Du sa tidigare att ni delade tips och sa.
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[Ja, men det géller ju generellt]. Det har vi ju pratat i &mneslaget moderna sprak (dar aven
franska och spanska ingar) generellt. Sa att inte specifikt just i (.) tyska sa att saga, men vi har
ju haft var larobok online och (.) sa sa det & mer att vi pratar generellt. Att vi pratar dels om
vad planeringen (.) vad anvénder du for uppgifter till det har eller hur ska du gora osv.
32,370m nu, gud forbjude, dessa restriktioner skulle halla i sig en termin till, kdnner du
att du skulle vara bekvam i att uppratthalla en distansundervisning pa en likvardig niva
som narundervisning?

(5 Sekunder) ja, alltsa det finns ju inget val. Jag skulle absolut, jag sager ocksa det, god
forbjude, for jag ar sa less pa det har nu efter tre terminer sa (.) jag vet inte, till slut sa (.) ja,
far man en sommar pa sig sa kanske man orkar ladda igen. Men, (.) bade eleverna och vi ar ju
extremt(.) trotta pa det har och det vi har sagt nu, (.) det vi har pratat om, &r att om det faktiskt
skulle bli sa sa har vi en strategi att ettorna far vara mer pa plats igen for sa gjorde vi i hostas,
(. .hhh) att vi har prioriterat ettorna sa att de far en bra start, vilket ocksa har varit ett bra val.
Kénner vi, sa det har vi pratat om att da far ettorna vara dar mer (.) i host ocksa om det skulle
va sa sa att det inte blir s mycket distans for dem (.) till och borja med.

33,47 Det har med att ettorna var pa plats, nar det slog till i borjan, i varas forra aret,
hade ni den grundtanken da ocksa?

Da fick vi inte vélja. Da var det ju bara att alla skulle vara- Da fanns det inget alternativ. Da
var det helstangt. Da fick vi inte det- Men da hade ju alla gatt. Det var ju Mars (2020), sa (1
Sekund) alla hade anda arbetat in sig lite i skolan lite.

Det ér fordelen... eller *fordelen’... Det éir inda nanstans nanting positivt med det hela,
att hela totalstangningen inte kom i borjan av lasaret i alla fall.

Precis, att det har varit- och att vi hann aven forra aret prioritera. Forst var alla dar och sen
hann vi prioritera = kunde vi prioritera arskurs 1 ett tag lixom.

34,45 Om man nu ska ga tillbaka till det har I6ftet som Skolverket gav att alla skolor ska
ha resurser for att kunna genomfora distansundervisning pa en acceptabel nivi... Du
namnde att du har fatt mycket hjalp av dina IT-larare och andra larare pa skolan.
Kéanner du att du, i form av, ja fran rektor eller sa har fatt hjalp utifran skolan? Nu
kanske det ar svart att liksom méta sa, men har du méarkt nagonting att, sag Skolverket
eftersom de ar ansvarig myndighet, har pushat pa med utbildning eller sa fér att kunna
garantera detta?

Jag kan saga sa har: Det enda som vi egentligen har tagit in och diskuterat &r ju de har
’Skolverkets rad kring betygsattning och bedomning” (.hhh) i samband med hur kan vi tdnka
och vad kan vi gora? Sa det har vi diskuterat en del (hhh) just kring betyg och bedémning just
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utifran Skolverket, de kom ju ut med den har (.) tillaggsraden. Men annars kan jag inte pasta
att det inte ar ndgonting som har kommit utifran utan vi har ju haft en ganska stor (.) alltsa vi
har ju, vi dr en ganska stor skola 1300 = en ganska stor grupp med moderna spraklarare, (.)
stabilt arbetslag och jag rakar ha en av It-teknikerna i mitt arbetslag sa det ar. Vi har lixom
lyckats (.) tror jag- manga ar, blandade aldersgrupper. Sa det ar, (.) ja, madnga som &r ratt bra.
36,38 Mycket kunskapsutbyte och kollegialt utvecklingsarbete.

Kollegialt utbyte, ja mycket sa. (3 Sekunder) Sa att egentligen kénns det inte som att
Skolverket har bidragit med nagot, nej.

Kanner du att de borde ha gjort det? De &r anda ansvarande myndighet.

[Det har val inte] ... Nej, hade det varit. Jag tanker att jag ar valdigt tacksam att jag jobbar pa
en stor kommunal skola (.) déar vi hade en struktur som var méjlig = som gjorde det mojligt
bade med apparater, program och personal som gjorde det méjligt. (.) Sa att jag har ju hort att
det har forekommit andra situationer pa andra typer av skolor-

37, 22 Om man nu ska kolla generellt. Hur, sag att du skulle ge ett betyg pa en mening,
hur du upplever arbetet pa distans.

(6 Sekunder) Eeeeh, svintrakigt, (2 Sekunder) samre for eleverna, (4 Sekunder) nyttig
fortbildning. (.) Det ar inte en mening, men det ar ungefar sa. (.) Vi brukar skoja och saga i
arbetslaget att hade jag vetat att det ar sahér jag hade arbetat sa hade jag aldrig blivit larare.

Men (.) ja- Darfor att det ar sa otroligt mycket som ligger i klassrumssituationen, i utbytet, i

att (.) kunna uppfatta direkt vad eleverna behdver i en klassrumssituation. Man kan aldrig
ersatta det. Det gar aldrig nar man jobbar direkt, om man inte jobbar med en klassisk
distansundervisning med en foérinspelad foreldsning och en uppgift man ska lamna in utan
man ska jobba med fjarrundervisning direkt. Gar aldrig att ersétta (.) det man kan ge. Alltsa
narundervisning kan ge sa mycket mer for att jag som uppmarksam larare kan fanga upp sa
mycket i en (.) tveksamhet i ett svar eller hur man ser hur de uppmarksamma = De vagar
fraga. Det gar aldrig att ersétta.

38,44 Det gar ju ocksa tillbaka till det har med kommunikation och interaktion. Att det
ar mer an bara ljudvagorna som gar ut genom munnen och in i 6ronen. Det ar sa
mycket mer i kommunikation.

[Exakt], visst. Gester och 6gonkast och allt det dar. Och det &r just darfor jag kanner att jag
tyckte att, (.) visst kan man sdga att det ar ordkunskap och massor med saker men nu nar jag
satt med min steg 3 och de skulle gora de har proven, (.) Skolverkets provbanksprov sa
(2Sekunder, hhh) ja, jag tycker inte att det var- och det &r ganska hogpresterande elever- Som
inte gjorde lika bra som de kanske gor pa andra saker. Eller pa normalt satt, standardmassigt.
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Det &r ju svart att mata individer mot individer ocksa.

[Men de har inte 6vat!] De har inte 6vat det har, alltsa (.) interaktionsmassiga sa mycket utan
det &r bara pa distans hela tiden. Det ar for lite dvning i det har= Sen sa tycker ju jag, som jag
kan se det om man ocksa pratar om skrivande. Jag tycker inte att jag kunnat (.) Jag vet inte om
det ar jag som har lagt upp det daligt men jag tycker inte att jag har kunnat 6va dem lika
mycket i skrivande for manga ganger kan jag lata de skriva meningar i klassrummet och jag
gar bara runt och ger dem direkt feedback. Och det har att gora det online, ja de kan skicka in
saker men de far inte den har direkta ((handklapp)) feedbacken som ar precis som nar man
pratar, de skriver fem meningar pa laxan sa kan man ge den har direkta feedbacken och séga
’kolla har nu vad du skriver hiar” (. .hhh) i 6gonblicket som de tanker och genererar meningen
sa kan de fa feedback och forhoppningsvis sa fastnar det nasta gang. Om jag skickar ett svar
pa det tre dagar senare nar jag hunnit lasa det dar, da har de redan glémt sin tanke.

40,33 Da har de slappt allt vad det har att géra med.

Da har de passerat sé manga andra saker som vi &r ju i nuet liksom. Mitt i det nar de haller pa
och skriver den hdr meningen, eller att jag bara kan svara pa fragan “men X hur &r det hér?
Hur ska det bli har? Ska jag vélja det hiar” sa kan vi lixom diskutera det och da (.) sker ju
inlarningen i det 6gonblicket (.) nar de tranar skrivande lixom. Sa det ar s manga tillfallen
som inte blir av for att de har (.) fjarrundervisningslektionerna ér valdigt tréga i sitt format.
Indelade i klumpar och de far (.) klara sig lite pa egen hand och det &r bara de som vagar fraga
eller tar sig till det. ”Nej, jag orkar inte ringa upp henne, skit samma. Jag lamnar in sen”.
41,20 Som sagt, forhoppningsvis gar mot mer normala tider. Finns det nanting anda
som du kanner att du har tagit till dig? Som du kanner att du kan anvanda i
narundervisning nar den val satts igang som vanligt sa att sdga, som du kanske kommer
applicera pa din undervisning?

Det ar val kanske att man = nd men det & nog mer tekniska hjalpmedel, att man &r smartare
med tekniska hjalpmedel, vad man kan gora och att man har kanske lagt upp vissa typer av
lektionsupplagg som man aven kan applicera (.) att man markt att det dar funkade ganska bra.
Det skulle jag ju faktiskt kunna gora i (.) lektionen ocksa som vanligt. Det ar val mer, () ja.
Verktyg eller upplagg som man kanske. Jag kan inte sdga nat konkret sadar men det &r val (.)
olika typer av inspelningsverktyg och sadar. Att man kan ténka att det dar kan man ju kanske
ocksa gora nar de ar dar.

Som du kanske inte hade tinkt pa i... om du inte blivit satt i den hér situationen?

Ja precis, sa kan det vara.
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42,45 Det var de frdgorna som jag hade forberett. Ar det ndgot mer som du kanner att du
vill ta upp nar det kommer till distansarbete i skolan.

Det jag verkligen vill betona &r att jag tycker att det har ar= det blir en svarighet for eleverna
att utvecklas pa det satt de kan for det blir en svarighet med det sociala och kommunikationen
i klassrummet, i det néra (.) ar sa avgorande for inlarning. Man vet att personliga kontakter, det
sociala. Det direkta, aterkopplingen, ar (.) sa avgorande for deras utveckling sa det tar langre
tid. De lar sig mindre, de har mindre chans att 6va. Eller (.) tar mindre chans, de far mindre
chans att 6va. Det blir mindre 6vningstid pa grund av den har stelheten med systemet sa det (.)
kan inte nog betonas att det ar en forlust for eleverna med fjarrundervisning.

Da tackar jag sa mycket for din medverkan och jag stannar min inspelning.
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